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VazZené kolegyné, kolegové, studentky, studenti, absolventi
a pratelé nasi vysoké skoly,

s radosti Vam predstavujeme AkéEni plan udrzitelnosti, ktery
reflektuje nejen environmentalni a ekonomické vyzvy, ale také
klade ddraz na socidlni spravedinost, inkluzi a
prilezitosti. UdrzZitelny rozvoj se netyka pouze ochrany
Zivotniho prostredi, ale i vytvareni spole€nosti, v niZ ma kazdy
jedinec moznost se pIné rozvijet, aktivhé se podilet na
zménach a byt respektovan.

rovné

Skoda Auto Vysoka kola povazuje udrZitelnost za kli¢ovy
prvek pri svém strategickém rozhodovani. Nase €innost tento
zavazek odrazi, prficemz klademe diraz na spoleenskou
odpovédnost vSech naSich zaméstnancl, zaméstnankyn,
student(l a studentek, a podporujeme socialni rozmanitost

a diverzitu ve vdech aspektech nasi &nnosti. Skoda Auto
Vysoka Skola se fidi principy udrzitelnosti v souladu s cili
udrzitelného rozvoje OSN, pfi€¢emz naSe aktivity se opiraji o tfi
zakladni pilife udrzitelného rozvoje - socialni, ekologicky

a governance. Vzhledem k rozsahu nasich aktivit v téchto
oblastech jsme se rozhodli je sjednotit do komplexni strategie
a prezentovat je v podobé akéniho planu.

Tento plan proto obsahuje konkrétni opatfeni na podporu
diverzity, rovného pristupu ke vzdélani a zlepSeni pracovnich

i studijnich podminek pro vSechny, bez ohledu na jejich plvod,
gender, zdravotni stav ¢&i socidlni zdzemi. Chceme byt
instituci, kde jsou si vSichni rovni a kde se kazdy citi
respektovany a zahrnuty.

V ramci naSich udrzitelnych cilil se zamérime také na podporu
lokalnich komunit, vytvareni zdravého a inkluzivniho prostiedi
na pracovisti i ve tfidach a na podporu projektd, které posiluji
socialni soudrznost a solidaritu. NasSi vizi je Skola, ktera je
nejen inovativni a ekologicky odpovédna, ale predevsim
spravedliva, oteviena a pristupna vsem.

Dékujeme vSem, ktefi se zapoji do této dullezité iniciativy,
a téSime se na spole€¢nou cestu k udrzitelné a spravedlivé
budoucnosti.
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Spolecenska odpovédnost a treti role

univerzity - ,,Udrzitelna SAVS”

Hlavnim cilem je vytvofit aktivni komunitu lidi, s nimiz bude tym pro udrzitelny rozvoj Uzce spolupracovat
na realizaci ak&nich plant, projektl a vyzkum(. Tato komunita bude slouzit jako opora pfi poskytovani
odbornych znalosti, organizaci akci a poskytovani zpétné vazby. Cilem je podpofit SirSi implementaci
Akéniho planu udrzitelnosti a zaroven posilit vztah univerzity k principlim udrzitelnosti v neformalnich
interakcich a spoleéenském Zivoté na SAVS.

1. Integrace ,Udrzitelné SAVS* do kazdodenniho Zivota univerzity a jeji role v $ir§i spolec¢enské
odpovédnosti.

a. Predstaveni Ak¢niho planu a jeho opatreni ¢lenim komunity, véetné diskuse o dalSich navrzich,
aktivitach a projektech, které prispéji k naplnéni planu.
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Zdravy Zivotni styl a péée o komunitu SAVS

Cilem je snizit sedavy zpusob Zzivota a zlepsit fyzickou kondici €lenl univerzitni komunity, pficemz se
bude dbat na vytvofeni flexibilniho, pratelského a motivujiciho pracovniho a studijniho prostredi.
Opatrieni jsou sladéna s Planem genderové rovnosti.

1. Podpora dusevniho zdravi zaméstnanci a studentd.
a. Zajisténi dostupnych poradenskych a psychologickych sluzeb pro vSechny na univerzité,
véetné organizace bezplatnych mindfulness workshop.
2. ZlepSeni pracovnich podminek v kancelarich s cilem zvysit prevenci vyskytu dlouhodobych
nemaoci.
3. Rozsifeni aktivit Univerzitniho sportovniho klubu.
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Rovné prilezitosti pro vsechny

Cilem je pokracCovat v podpore rovnych prilezitosti a socialni inkluze, at uz na univerzité nebo v Sirsi
spole¢nosti. SAVS se svymi vzdélavacimi aktivitami a tvréi ¢innosti snaZi odstranit bariéry pro osoby
se zdravotnim postizenim, mensiny a dalSi ohroZzené skupiny. Univerzita se rovnéZz zaméruje na

prevenci negativniho chovani, které by mohlo narusit zdravé pracovni a studijni prostredi, a praci
s osobami se specifickymi potfebami uéeni.

1. Pravidelna analyza rovnych pfilezitosti prostiednictvim Ankety spokojenosti zameéstnancti
a zaméstnankyii SAVS.

Zavedeni ,,Schranky daveéry" ve fyzické podobé.
Systém ,Nenech to byt"

Specifické potreby u€eni

Lean In Talent
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Podpora regionu

Cilem je podpofit udrZitelny rozvoj Stfedogeského kraje, ve kterém SAVS hraje kli¢ovou roli. To
zahrnuje spolupraci se Strfedoceskym krajem a méstem MIladad Boleslav v oblasti strategie,
ekonomiky, socialniho rozvoje a vzdélavani, napriklad prostrednictvim popularizaénich akci

a vzdélavacich seminaru.

1. Pokracdovani vzdélavaci akce EDU Week

Strategicka partnerstvi g ’J

Univerzita se zamé&Fuje na navazovani partnerstvi s organizacemi a asociacemi
zabyvajicimi se udrzitelnym rozvojem v Cesku i v zahrani¢i, coz umoZiiuje
sdileni know-how a spole€¢nou u€ast na projektech s vétSim dopadem.
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Vzdélavani a tvurci ¢innost

Vzdélavani k udrzitelnosti

Cilem je zaclenit udrzitelny rozvoj do studijnich programi a predmétu, podpofrit neformalni vzdélavani
a zvySovat povédomi o udrzitelnosti, zejména v souvislosti s technologickym vyvojem a vyzkumem na
univerzité.

1. Zapojeni principl udrzitelného rozvoje do studijnich programi a tvorba
volitelnych pfedmétl zamérenych na udrzitelnost.

2. RozsSifovani nabidky predméta a aktivit souvisejicich s udrzitelnosti,
napriklad osvétové akce jako Den Zemé.

3. Organizace prednasek a diskusi o udrzitelnosti.

4. Nabidka kurzl Celozivotniho vzdélavani zamérenych na udrzitelny rozvoj.

5. Organizace kampani zamérenych na konkrétni témata udrzitelnosti,
napfiklad plytvani potravinami €i udrzitelnou mobilitu.
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Tvurcéi éinnost

Cilem je posileni interdisciplinarniho vyzkumu v oblasti udrzitelnosti na narodni i mezinarodni Grovni
a vytvoreni inovacnich trendd, které by mély ekonomicky i spoleéensky pfinos.

1. Analyza moZnosti rozvoje v oblasti udrzZitelného vzdélavani a vyzkumu.
a. Prizkum soucasné vzdélavaci a vyzkumné Cinnosti tykajici se udrzitelnosti
a navrzeni dalSich mozZnych témat.
2. Podpora vyzkumi zamérenych na udrzitelnost.
3. Podpora zavére¢nych praci student(i na témata spojena s udrzitelnosti.
a. Spoluprace s pfibuznymi programy a specializacemi a rozsifeni nabidky praci na
téma udrzitelnosti.




Provoz a sprava

Univerzita nema pfimy vliv na spravu budov, které ma v pronajmu, ale usiluje o dodrzovani principt
udrzitelného rozvoje, napfiklad tfidénim odpadu a Setrnym pouzivanim energii.

Digitalizace a IT

Cilem je zlepSit efektivitu spravy univerzity, optimalizovat provoz a chranit data a osobni tdaje.

1. Elektronizace univerzitni administrativy.
a. Poskytovani Skoleni IT dovednosti zaméstnanclim s cilem snizit
mnozstvi tisténych dokument.
2. Podpora e-knih a vydavani skript elektronickou formou.

3. Rozsifeni vyuzivani videokonferenénich technologii s cilem omezit
pracovni cesty.
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Mobilita a doprava

Cilem je podpofit pouzivani udrzitelnych forem dopravy, jako je chlze, jizda na kole a hromadna doprava,
a omezit sluZzebni cesty letadlem.

Opatieni pro rok 2025: @ @ @

1. Zajisténi stanic pro sdilena kola u budov univerzity. & @ £z N f

2. Podpora ekologicky Setrné dopravy, v€etné elektromobill D
a car sharingu.

3. Omezit leteckou dopravu tam, kde je dostupna Casové
srovnatelna alternativa.
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Stravovani

SAVS nema primy vliv na provoz &i nabidku stravovacich zafizeni, ale podporuje snizovani odpadu
a eliminaci jednorazovych obal(, napriklad instalaci vydejnik{ na vodu.

1.RozSifeni povédomi o systému ,,Cup sharing®.
2.Snizeni spotieby jednorazovych kelimki a opétovné vyuzivani hrnkad.
3.ZlepSeni dostupnosti Cerstvé pitné vody.

Odpovédné nakupovani

Cilem je prFi nakupech zohlednovat jak kvalitu a funkénost, tak udrzitelnost a
odpovédnost dodavatelu, napfiklad podporou rovnosti a ekologické Setrnosti.

1.  Sjednoceni nakupu propagacnich predmétl s dlrazem na lokalni
plvod a udrzitelné materialy.




