Vyhodnoceni SGS za rok 2015 SKODA AUTO Vysoka gkola 0.p.s.
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1. Celkové pridélena dotace z MSMT na specificky vysoko3kolsky vyzkum pro rok 2015 ¢inila 167 093,- K&.

2. Z ¢astky 167 093,- K¢ byly 3 000,- K¢, coz je 1,8 %, vyuzito na uhradu zpasobilych naklad( spojenych s organizaci studentské grantove soutéze.

3. Na Uhradu zpasobilych naklada studentskych projektud byla vyuZita ¢astka 164 093,- K&.

4. Z priznané podpory na spec. vysokoskolsky vyzkum nebyly v roce 2015 hrazeny naklady spojené s organizaci studentskych védeckych konferenci.
5. SKODA AUTO Vysoka $kola nevytvari Fond tcelové uréenych prostredkd.

6. Podil osobnich nakladd studentd na celkovych zpasobilych osobnich nékladech ¢ini 100 %.

7. Pfepocteny podil studentd na feSeni projektu je u obou projektd vyssi nez prepocteny podil akademickych zaméstnanca.






