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1. Ugel

Tato smérnice provadi ustanoveni Etického kodexu a podrobné specifikuje postup pfi feSeni
sexualniho, nebo jiného obtézujiciho chovani, v€etné diskriminace vSeho druhu, v ramci
akademické pady SAVS. V pripadech, kde to stanovi zakon &. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), v platném znéni,
se feSeni nahlasené situace Fidi zakonem ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, v platném znéni.
SAVS se distancuje od sexualniho obté&Zovani, genderové podminéného nasili, jakékoli formy
diskriminace a dalSiho obtézujiciho chovani, které muze mit jakykoli negativni dopad na
zaméstnance, akademické pracovniky a studenty SAVS. Nize popsana metodika neni

nahradou k soudnimu nebo trestnimu fizeni, proto ma jiné nalezitosti.

2. Oznaceni osob v textu a jejich vyznam

SKODA AUTO Vysokéa $kola o.p.s. (dale jen SAVS) odmita jakoukoli diskriminaci, ktera by
méla negativni dopad na jeji zaméstnance, zaméstnankyné, akademické pracovniky a
pracovnice nebo jeji studenty a studentky. SAVS ke v8em osobam pfistupuje shodné bez
ohledu na jejich pohlavi a gender, z tohoto dlivodu jsou v textu pouzita nize vypsana oznaceni

a jejich vyznam je vysvétlen nasledovné:

Student Vsichni studenti a studentky SAVS

Zaméstnanec V$ichni zaméstnanci a zaméstnankyné SAVS

Svédek Zena nebo muz, ktefi jsou v nahlaeném pripadu svédky
Obét Zena nebo muz, ktefi jsou v nahladeném pripadu obéti
Oznamovatel Zena nebo muz oznamuijici obt&Zujici chovani
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Pachatel Zena nebo muz zpUsobuijici obtéZujici chovani
Studijni referent Zena nebo muz na dané pozici
Akademicky pracovnik Zena nebo muz na dané pozici

3. Vymezeni pojmu

K nize uvedenym formam nevhodného chovani mize dochazet na akademické pudé mezi
studenty navzajem, stejné tak mezi zaméstnanci, dale ze strany zaméstnancui vuci studentim
a také ze strany studentt vuci zaméstnancim.

3.1. Sexualni obtézovani

Za sexualni obtézovani je povazovan jakykoli nezadouci verbalni, neverbalni i fyzicky atak
sexualni povahy, jehoz cilem nebo vysledkem je naruSeni dustojnosti ¢lovéka, zejména kdyz
se vytvari zastrasujici, nepfatelské, ponizujici, pokofujici nebo urazejici prostiedi.

3.2. Genderova diskriminace

Genderovou diskriminaci Ize ozna€ovat chovani, kterym se s jednou osobou zachazi jinak,
nez by se zachazelo s jinou osobou jiného genderu ve srovnatelné situaci. K genderové
diskriminaci patfi také jednani na zakladé genderovych stereotypl, pfiemz za genderovy
stereotyp se povazuje pfedem utvofena predstava, ktera Zzenam a muzim svévolné pfifazuje
vlastnost &i roli ur€enou jejich pfislusnosti k danému pohlavi.

4. Nahlaseni problému a jeho FeSeni

4.1. Kontaktni osoba

Pokud kdokoli z fad studentu, akademickych pracovnikdl nebo zaméstnancli bude obéti nebo
svédkem jakéhokoli sexualniho obtéZovani, diskriminace nebo jiného obté&zujiciho chovani, je
opravnén tuto udalost nahlasit kontaktni osobé. Aktualni kontaktni osoby, zmocnéné resit vyse
popsané netolerované jednani na akademické pudé SAVS, jsou uvedeny na webovych
strankach skoly, kde je k dispozici i jejich kratké pfedstaveni a shrnuti oblasti, ve kterych se
na né& mohou studenti, akademiéti pracovnici a zaméstnanci obracet. Na SAVS pusobi 2
kontaktni osoby. Jedna na pozici Pravnik, druhou pozici je HR Award&DEI&GEP Specialista.
Obét si voli kontaktni osobu dle vlastnich preferenci.

Nadale plati i moznost kontaktovani pfimo Etické komise. Moznosti kontaktovani Etické
komise jsou detailnéji popsany na webovych strankach Skoly v sekci Eticka komise.

Kontaktni osoba vyslechne oznamovatele, situaci nebude nijak zleh&ovat a nabidne plnou
podporu a pomoc pfi fedeni hlaSeni. Kontaktni osoba predstavi oznamovateli moznosti feSeni
a zaroven bude informovat i pribézné o celém procesu feSeni i jeho vysledku.

Pokud se svédek udalosti nebo sama obé&t svéfi nékomu jinému z SAVS (studijni referent,
vyucujici atp.), muze se tato osoba obratit na kontaktni osobu a vse zjisténé sdélit. Kontaktni
osoba pak mize pfes oznamovatele doporucit dot€ené osobé& navrh osobni schliizky, nebo
pfes oznamovatele alespori nabidnout pomoc v podobé spoluprace s jednim z externich
dodavatelll poradenstvi pro tyto ucely. Dotéené osobé jsou nabidnuty ob& moznosti, mize si
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tedy vybrat feSeni dle vlastniho pocitu komfortu. SAVS si klade jako jeden z hlavnich cild
bezpetné a rovnocenné prostiedi pro vSechny jeji zaméstnance, akademické pracovniky a
stejné tak pro vSechny studenty.

Pro pfipad, Ze se student nebo zaméstnanec potyka na akademické pldé s jednou z vySe
zminénych forem nevhodného chovani, zajistuje SAVS odborné poradenstvi z fad externich
psychologu.

Seznam externich poraden je vefejné dostupny na webovych strankach SAVS v sekci
Sexualni diskriminace a jiné obtézZujici chovani. Externi psychologické poradenstvi mize byt
také domluveno skrze kontaktni osoby.

4.2. Zaznam o stiznosti

Kontaktni osoba po nahlaseni udalosti vyplni formulai Zaznam o stiznosti, kde jsou uvedeny
veskeré detaily jako jméno pachatele i obéti, druh obtéZujiciho nebo jiného nevhodného
chovani a nasledny postup feseni. Vzor formulafe je pFilohou k této smérnici.

4.3. Diskrétnost

Ve snaze SAVS zabranit sekundarni viktimizaci se na vSechny osoby, které se zu&astni
jednani ve véci nahlaseni a feSeni nevhodného chovani na akademické ptdé SAVS, vztahuje
povinnost micenlivosti po celou dobu feseni i po jeho skonceni.

4.4. Reseni

Pokud je pachatelem nevhodného jednani student, pfeda kontaktni osoba pfipad k FeSeni
Disciplinarni komisi, ktera o prestupku rozhodne dle Disciplinarniho fadu SAVS.

Jestlize je pachatelem zaméstnanec nebo akademicky pracovnik, zvazi kontaktni osoba
zavaznost nahlaSeného chovani a preda feSeni bud’ Etické komisi, ktera dale fesi dle Statutu
a jednaciho radu Etické komise, nebo nadfizenému obvinéného zaméstnance.

V pfipadé, Ze pachatel nebo obét je zaroven &lenem Etické komise, postupuje se dle Statutu
a jednaciho fadu Etické komise. Jestlize je pachatelem nebo obéti ¢len Disciplinarni komise,
postupuje se dle Disciplinarniho fadu.

Pokud obtézujici jednani svou zavaznosti vyzaduje nahlaseni statnim organim, je oznameni
samotné ponechano na oznamovateli (obéti). SAVS vtomto pfipadé poskytne plnou
soucinnost podle potfeby.

Pokud bude vramci feSeni odhaleno zamérné faleSné obvinéni, bude s obéti
(oznamovatelem) nasledné nakladano jako s pachatelem a bude dodrzen vy$e zminény
postup. Tzn. v pfipadé, Ze se faleSného obvinéni dopusti student, bude jeho jednani
posouzeno Disciplinarni komisi. Pokud fale$né obvinéni vznese zaméstnanec nebo
akademicky pracovnik, bude dané jednani posuzovat Eticka komise.

5. Prilohy

Priloha ¢. 1: Zaznam o stiznosti
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