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1. OBLASTI CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI
o

Jazykové
a Interkulturni
kompetence

Finance,
Ugetnictvi,
Ekonomie

a Pravo

Marketing
a Management

Vyroba, logistika

a kvalita

Informatika
a Zpracovani dat

HR a Soft Skills

Automobilova
technika

-
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2. VYBIREJTE Z NASI TOP 10

- FINANCNi GRAMOTNOST

= STATISTIKA PRO MARKETINGovou praxi

- KRIZOVA KOMUNIKACE a komunikace rizika

- DEMOGRAFICKY VYVOJ a jeho dopady na oblast HR

=  NUDGE MANAGEMENT aneb prace s podvédomymi emocemi pro moderni vedeni
tymu

-  DATOVA SCHRANKA a ELEKTRONICKY PODPIS v praxi
-  BEZPECNOST PODNIKU A OCHRANA DAT

- VYVOJ moderniho AUTOMOBILU

= Budouci TRENDY VYVOJE automobilového pramysiu

«  CIRKULARNI EKONOMIKA jako cesta k vétsi konkurenceschopnosti firem a
udrzitelného zivota
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3. VZDELAVACI TECHNICKE CENTRUM "

Misto, kde se teorie stava praxi!

novy technicky kampus

SpiCkové technologie

vyuka nejen pro studenty

propojeni vzdélavani, védy, vyzkumu a inovace
krouzky, prednasky a workshopy

posilovani praktickych dovednosti

vytvareni prostoru pro noveé spolecné vyzvy




4. NASE KURZY PREHLEDNE A V DETAILU "

Spole€ensko-odpovédné aktivity moderni firmy

Kurz nabizi unikatni vhled pfedev$im do problematiky CSR, konkrétné teoretickych vychodisek CSR (Corporate Social Responsibility). Ugastnici se také
dozvi vice o konkrétnich spoleCensko-odpovédnych aktivitach firem v oblasti environmentalni, ekonomické a socialni. Toto vSe nabizi vhodnou inspiraci
pro fizeni spoleCenské odpovédnosti ve firmach, odkud uc€astnici kurzu pfichazeji. Pozornost bude vénovana také ¢eskému spotfebiteli a jeho vnimani
téchto aktivit, pfipadné jeho chovani v souvislosti s nakupem udrzitelnych produktl, preferenci vyrobcl se spolecensko-odpovédnym pfistupem. Dozvite
se také vysledky dlouholetého vyzkumu udrzitelného chovani €eskych spotiebitelu.

Uvod do znalostniho managementu a principy implementace v praxi

Nadstavbovy kurz pro vedouci pracovniky s VS vzdélanim magisterského stupné. V prabéhu kurzu se Ggastnici nejen seznami s principy sdileni a
nasledném fizeni znalosti pracovnikl, ale ziskaji také pfehled, jak mohou znalosti opétovné vyuzit a pfispivat k efektivnéjSimu vyuziti potencialu lidskych
zdroju. Cilem kurzu je objasnit postup pfi rozpoznani, kategorizaci a usporfadani znalosti, pfedstavit diverzitu znalosti a z toho vyplyvajici odliSné pFistupy
k jejich spravé a fizeni. Obsahem kurzu je stru¢ny teoreticky vhled do problematiky, pfedstaveni zpusobu tfidéni znalosti, metody tvorby novych znalosti a
jejich distribuce. Soucasti jsou i prakticka cvi€eni. DalSim praktickym vystupem kurzu je schéma uplatnéni postupl znalostniho managementu na
konkrétnim pracovisti manazera. Po absolvovani kurzu bude uc€astnik schopen identifikovat znalosti pracovnikl, vytvofit podminky pro rozvoj novych
znalosti a projektovat systém sdileni na pracovniky v dané organizaci.



=4

Skoda Auto Vysoka $kola

Uspésny vstup firmy do konkurenéniho prostiedi zahraniénich trhd

Cilem kurzu je seznamit posluchage s moznymi variantami vstupu firmy/jejich vyrobk( na zahraniéni trhy. Ugastnici kurzu se seznami s doporuéenymi
postupy, které je vhodné uskutecnit pfed kone€nym rozhodnutim, zda na zahranic¢ni trh vstoupit & nevstoupit. Kurz je uréen zejména zastupcum z fad
malych a stfednich spole¢nosti, ale i jednotlivcim, které uvedené téma zajima.

Content Marketing jako nastroj efektivni komunikace

V dneSnim marketingu ma maloktery nastroj takovy potencial jako komunikace na socialnich sitich. Pravé s timto fascinujicim svétem se ucastnici
seznami v pribéhu tohoto kurzu. Poznaji specifika a cileni jednotlivych platforem, zorientuji se v komunikaci se svymi aktualnimi i potencialnimi
zakazniky a vyzkouSi si, jakym zpUsobem vytvaret a volit obsah, ktery dokaze zaujmout. Soucasti kurzu je také prakticka zkusenost s tvorbou
komunikacni kampané na socialnich sitich.
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Syndrom vyhoreni a jeho prevence

Kurz pFedstavuje zakladni uvedeni do problematiky syndromu vyhofeni, ktery, aC Casto zminovan, je stale vice aktualni a pfesto
podcenovany. Protoze je tento zavazny fenomén dnesni doby realitou v mnoha uspésnych firmach, vénujeme mu i zvlastni kurz.
Spole¢né se budeme zabyvat praktickymi informacemi vedoucimi ke zvySeni schopnosti zaméstnancu i vedeni spole¢nosti syndromu
vyhofeni pfedchazet a rozpoznat ho, coz jsou pfedpoklady zdravé a moderni personalni politiky.

Krizova komunikace a komunikace rizika

Kurz seznami ucastniky s principy krizové komunikace a komunikace potencionalnich i jiz nastalych rizik. Zminény budou nejen
zakladni faktory a zasady krizové komunikace, tak i emoce, které ji doprovazi. V neposledni fadé kurz pfedstavi provérfené a efektivni
zasady komunikace v krizi véetné vhodnych forem a kanall, které jsou nezbytnou soucasti modernich komunikaénich a krizovych
dovednosti firem, jejich managerd i zaméstnancu.

Dopady demografického vyvoje do oblasti HR

Celosvétové rostouci stfedni délka zivota a klesajici porodnost zcela jasné ukazuji smér demografického vyvoje — zvySeni podilu lidi
star§iho véku na ukor podilu mladsi generace. Protoze se jedna o trend nezvratny i ve vyspélych ekonomikach, je zasadni s nim aktivné
pracovat a reagovat na néj jak na urovni statd, viad, tak i v soukromém sektoru. Spole¢né se tedy budeme vénovat tématim
celozivotniho vzdélavani, rekvalifikace pracovni sily v navaznosti na demograficky vyvoj spole¢nosti a slozeni zaméstnancu. Budeme si
klast otazky, jaké zmény demograficky vyvoj pfinasi pro oblast HR i jak se na né dukladné pfipravit i jak pfehodnotit dosavadni systém
a pracovni postupy vcetné rekvalifikace. Dale se dotkneme feSeni flexibilnich avazkul, kariérnich postupu, prestiznich pracovnich pozic
v€. zacileni na mladSi vékové kategorie. NemUzZeme vynechat ani téma ekonomického potencialu starSich zaméstnancu, vék odchodu
do dichodu, systém odménovani, benefity i zdravotni programy.



Psychologické prekazky racionalniho rozhodovani

Kazdy jedinec je nucen den co den pfijmout celou Fadu rozhodnuti. Néktera z nich jsou snadna, jina nas naopak mohou
privést do velmi svizelnych situaci. Dusledky nékterych rozhodnuti si s sebou neseme po zbytek Zivota, jiné zase béhem chvile zcela
odezni. Tak jako tak se vzdy snazime o to, aby nase rozhodnuti vzdy byla spravna a efektivni, coz podporujeme mnoha prostfedky, jako
jsou data, zkuSenosti, znalosti, Ci intuice. Bohuzel pomérné Casto dochazi k tomu, Ze lidsky mozek selze a podvédomé vytvari
iracionality, kterych si mnohdy vubec ani nevSimneme. Takovato systematicka selhani nazyvame v rozhodovani kognitivnimi
zkreslenimi. Jedna se o chyby vznikajici pfi vnimani a zpracovani informaci z okoli, které maji za nasledek Spatné vyhodnoceni
rozhodovacich situaci. Kurz je zaméfren na ukazky nejCastéji se vyskytujicich a opakujicich jiz zminénych kognitivnich zkresleni. Pojdme
tedy spole€né zlepsit nase rozhodnuti a zbavit se nevitanych Sotkd!

Jak se vyporadat s rizikem a nejistotou v rozhodovani

Existuje pouze velmi malo rozhodovacich problém, které jsou ryze deterministické, tedy u kterych nas neovliviiuje faktor nejistoty, nebo
nahody. Pfitom plati, Ze ignorace téchto komplikujicich faktord mize mit fatalni nasledky pro nase rozhodnuti. Zkusme si napfiklad
predstavit rozhodnuti investora, ktery jakkoli nebere v uvahy riziko toho, Ze mize o svUj vklad pfijit. Nebo rodinu, ktera se zadluzi
pujckami a hypotékami, aniz by nekalkulovala s moznymi vypadky pfijmu v budoucnosti. V tomto kurzu se spolecné zaméfime na
kvantifikaci nahody a neurcitosti tak, aby se s nimi mohlo efektivné pocitat v zakladnich rozhodovacich modelech a Zivotnich situacich.

=4

Skoda Auto Vysoka $kola



~4

Skoda Auto Vysoka $kola

International Business Development - Entering New Markets

This workshop is designed for the students to gain an understanding basic issues on international business, including job applications,
knowledge of warm markets vs. cold markets, networking, cultural awareness, trade shows and conferences, building trust, business
trips, shipping, logistics, and dealing with laws of varied countries. The methods used include role plays, and group work interaction.

Online intenzivni jazykové pripravné kurzy a zkousky nanecisto
B2 FIRST (FCE) a C1 ADVANCED (CAE)

Tento kurz je nabizen formou jednotlivych setkani v prostfedi MS Teams v Casoveé dotaci 2x90 minut. Celkem 24 hodinovy intenzivni
online kurz slouzi k seznameni se se strategii zkousek, jejim plnéni a obsahem. Studenti, ktefi si zvoli intenzivni pfipravny kurz, by méli
mit poZadovanou uroven jazyka. Nabizime kurzy pro pfipravu na zkousky B2 First a C1 Advanced.
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JAZYKOVY KOUCINK: Metody pro autonomni jazykové vzdélavani na miru osobnim
i profesnim potfebam

Jazykovy koucink je ur€en pro jednotlivce nebo malé skupiny uc€astnikl, kde probiha formou pravidelnych setkani zaméfenych na rozvoj
jazykovych dovednosti u€astnikl na miru jejich individualnim potfebam. Jedna se o ucinny pfistup ke studiu cizich jazykd s maximalnim
zapojenim aktivniho pfistupu uc€astnikd. Koucink je vhodny pro vSechny urovné jazykovych dovednosti (A2 - C1), tzv. vé&nym
zacCateCnikim pomuaze dosahnout pokroku, pokrocilejSim mluv€im predstavi metody a pfistupy, jak cilené prohlubovat soubor jazykovych
dovednosti (mluveni, ¢teni, psani, poslech) na miru vlastnimu studijnimu stylu, profesionalim umozni posilit cely soubor komunikacnich
dovednosti potfebnych pro zvladani naroCnych pracovnich ukold nebo situaci. Obsah lekci je tvofen dle profilu u€astniki na bazi
autentickych materialu ze Zivotni a profesni praxe.

Pristup CLIL jako nastroj pro moderni jazykové vzdélavani

Webinaf reaguje na potfebu ziskavat profesni dovednosti na pozadi cizich jazyku. Je zaméfen na rozvoj komunikac¢nich dovednosti v
anglictiné prostfednictvim integrace konceptu CLIL (Content and Language Integrated Learning) do vyuky odbornych (nejazykovych)
predmétd nebo do projektové vyuky orientované na uceni jazyku v souvislostech. Pristup CLIL reaguje na trend globalizace a s nim
spojeny pozadavek funkéni znalosti cizich jazykl na trhu prace. UCi efektivné vyuzivat odborné zdroje a rozviji u nich schopnost
profesionalni prezentace v mezinarodnim prostfedi. Budou pfedstaveny konkrétni metody vedouci k rozvoji slovni zasoby, porozumeéni
textu a audiovizualnim zdrojliim, nacviku komunika¢nich dovednosti v mluveni i psané formé na pozadi rznych profesnich oblasti.
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DIVERSITY MANAGEMENT: Praktické vyuziti konceptt interkulturni komunikace
pro Fizeni tymu i osobni rozvoj

Seminar je ur€en pracovnikim vSech urovni managementu v prostfedi mezinarodni firemni praxe. Hlavnim cilem je posilit schopnost
orientace v mezinarodnim prostfedi a rozvinout klitové kompetence v oblasti znalosti, komunikace a fizeni. U&astnici kurzu se seznami
s interkulturni problematikou, nauci se rozpoznavat a analyzovat prvky, faktory a bariéry interkulturni komunikace a nauci se tyto
dovednosti zaclenit do praxe v ramci pracovnich tyma. V neposledni fadé budou pfedstaveny nejmodernéjSi nastroje zaméfené na
osobni rozvoj a schopnost vyuziti potencialu jednotlivcu, feSeni komunikacnich situaci na pracovisti i na rozhodovani a feSeni krizovych

situaci v mezinarodnim prostredi.

NUDGE MANAGEMENT: Prace s podvéedomymi emocemi pro moderni vedeni tymu

Seminaf je urCen pracovnikim vSech urovni managementu a jeho cilem je posilit manazerské dovednosti v oblasti prace s
rozmanitosti a potencialem jednotlivcl. Soustifedi se na praci s emocemi prostiednictvim uvédoméni nevédomych pfedsudkil a jejich
vliv na mysleni a rozhodovani na pracovisti. V seminafi se u€astnici seznami se zpusoby prace s rlznymi typy impulzl, tzv.
postouchnuti (z ang. nudge), a jak je vyuzit k dosazeni pozitivnich zmén v mezilidskych vztazich a pracovni motivaci zaméstnancu.
Seminar je prakticky zaméfeny - na feSeni skutecnych situaci, se kterymi se jednotlivi u€astnici typicky setkavaji ve své pracovni praxi.
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Finan¢ni gramotnost

Finan&ni gramotnost je v dnesni turbulentni dobé soucasti dllezitych znalosti, kterymi by mél disponovat kazdy &lovék. Cilem kurzu je
zaméfit se na to, jak spravné spravovat a fidit svoje rodinné finance, rozpocet a naucit se zlepsit svoji finanéni situaci. Ukazeme si, které
faktory ovliviiuji financni situaci, jak spravné investovat a jakym zplusobem muzeme predchazet neoCekavanym situacim. Na co si davat
pozor v pfipadé Cerpani uvéru (spotfebitelsky, hypotecni apod.) a co ovliviuje vySi splatek. Jaké druhy investic jsou vyhodné a jakeé rizika
jsou s nimi spojena. Dobra sprava rodinnych financi je podminkou uspésného Zivota.

V 4

Uéetni zavérka a zpracovani danového pfiznani k dani z pfijmt pravnickych osob

B&hem tohoto kurzu se u&astnici dozvi o legislativnim ramci Udetni zavérky v CR, uzavérkovych operacich, dale bude predstavena
uCetni zavérka (sestaveni rozvahy, vykazu zisku a ztraty, pfilohy, pfehledu zmén vlastniho kapitalu a pfehledu o penéznich tocich),
stanoveni zakladu dané z pfijm0a pravnickych osob a vypocet dané. Ke konci lektor pfedvede komplexni souvisly pfiklad shrnujici
problematiku kurzu.

Analyza ucetnich vykazu v MS Excel

B&hem kurzu se Udastnici seznami s Uéetni legislativou CR, s vertikalni a horizontalni analyzou rozvahy a vykazu zisku a ztraty nebo
také s pomérovymi ukazateli (rentabilita, likvidita, aktivita, zadluzenost, cash flow ukazatele). Dale budou pfedstaveny souhrnné metody
hodnoceni (bankrotni a bonitni modely), benchmarking a nakonec bude uveden prakticky pfiklad na finanéni analyzu v MS Excel
(vystupem kurzu je prakticka Sablona).
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Zakladni rozdily mezi ¢eskymi u€etnimi pravidly a IFRS

Béhem tohoto kurzu se ucastnici seznami s vykaznictvim hmotnych aktiv (rozdily mezi ¢eskymi pravidly a poZzadavky IAS 16, IAS 40 A
IFRS 16), s vykaznictvim zasob (rozdily mezi ¢eskymi pravidly a pozadavky IAS 2), s vykaznictvim finan¢nich nastroju (rozdily mezi
Ceskymi pravidly a poZadavky IFRS 9) a také s ostatnimi okruhy (rezervy, ucetni zavérka).

Zpracovani priznani k dani z pfijma fyzickych osob pro OSVC

Hlavnim cilem tohoto kurzu je objasnit problematiku sestaveni danového pfiznani k dani z pfijma fyzickych osob z pohledu osob
samostatné vydélecné Cinnych; vyhotoveni pfehledu o pfijmech a vydajich pro zdravotni pojistovnu; pfehledu o pfijmech a vydajich pro
Okresni spravu socialniho zabezpeceni (0SSZ), Méstskou spravu socialniho zabezpeceni Brno (MSSZ) &i Prazskou spravu socialniho
zabezpeceni (PSSZ) v elektronické podobé. Soucasti kurzu je i objasnéni vyuziti elektronického podpisu a datové schranky pro potieby
komunikace s organy vefejné moci.

Datova schranka a elektronicky podpis v praxi

Kurz si klade za cil seznamit uc€astniky s legislativou upravujici problematiku pouzivani datové schranky a elektronického podpisu
z pohledu podnikatelskych a nepodnikatelskych aktivit. Na praktickych pfikladech bude komplexné vysvétleno, jakym zplsobem se tyto
nastroje pouzivaji. Znac¢na pozornost bude téz vénovana zasadnim bezpecnostnim pravidlim, ktera je dullezité pfi vyuzivani datové
schranky a elektronického podpisu dodrzovat.



Vypovidaci schopnost polozek ucetnich vykazi

Cilem kurzu je pfedstaveni uCetni zavérky podnikatelského subjektu ve vazbé na kategorizaci ucetnich jednotek (vykaz rozvaha,
vykaz zisku a ztraty v druhovém a ucelovém ¢lenéni, pfehled o zménach ve vlastnim kapitalu, pfehled o penézZnich tocich, pfiloha k
ucetnim vykazum); dale vysvétleni zakladnich informaci, které je mozné z vykazu v ucetni zavérce spolecnosti vyCist a v neposledni
fadé objasnéni provazanosti jednotlivych ucetnich vykazl (vazba mezi vykazem rozvaha a prehledem o penéznich tocich; vazba
mezi vykazem rozvaha a pfehledem o zménach ve vlastnim kapitalu; vazba mezi vykazem rozvaha a vykazem zisku a ztraty; vazba
mezi vykazem zisku a ztraty a pfehledem o penéznich tocich).

Zaklady ocenovani finanénich instrumentti

Kurz je zaméfen na vysvétleni ekonomicko-finanéni podstaty zakladnich finanénich instrumentd, zejména akcii a dluhopisu, v
kontextu aktualniho vyvoje na financnich trzich. Vyklad je orientovan primarné na fundamentalni analyzu, jejimz vystupem je
stanoveni vnitfni hodnoty instrumentu, ktera je determinovana oCekavanymi budoucimi penéznimi toky diskontovanymi na jejich
soucasnou hodnotu.

Jak porozumét makroekonomickym datim

V soucCasné slozité ekonomické situaci, ktera se dotyka vSech obyvatel, je dulezité porozumét a spravné interpretovat
makroekonomicka data, ktera jsou zverejiiovana oficialnimi institucemi (Cesky statisticky ufad, Ceska narodni banka, Vlada CR
atd.). Cilem kurzu je pochopit co makroekonomické udaje znamenaji, jak je spravné chapat a jakym zplsobem je mizeme také
predvidat. Dale porozumét tomu, jaky dopad maji na realnou ekonomiku vyvoj HDP, vyvoj miry inflace, miry nezaméstnanosti,
ménoveho kurzu, urokovych sazeb apod., ale zejména jaky vliv budou mit na nas Zivot. V neposledni fadé vysvétlime, jak lze tyto
veliCiny predvidat a vyuzit jejich zmény v nas prospéch. Ukazeme si napf. jak lze pfedvidat vyvoj urokovych sazeb, které jsou
dulezité pro fixaci hypoteCnich uvéri nebo podnikatelskych uvérld. Ziskate také poznatky, jaky vliv ma hospodarska politika na

makroekonomické veli€iny a zhodnotite dopady téchto politik na nas Zivot.
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Obchodni vyjednavani a uzavirani smluv

Uvod do problematiky obchodniho vyjednavani v podobé prakticky kombinovaného workshopu, ktery kombinuje pfistupy psychologické a
pravni. Kurz na pfikladech demonstruje rizné typy a formy obchodnich vyjednavani, pfedstavuje typologii jednotlivych aktérd tohoto
procesu a zaroven upozorfiuje na nej¢astéjSi triky, manipulativni techniky a agresivni praktiky pouzZivané ve svété obchodniho
vyjednavani.

Sprava pohledavek a jejich efektivni vymahani

Kurz seznamuje ucastniky s pfednostmi a riziky rdznych forem uzavirani smluv jako jednoho z hlavnich faktort ovliviiovani bonity
pohledavek. U&astnici ziskaji absolvovanim kurzu orientaci v pouzitelnosti jednotlivych forem obchodniho vyjednavani, uzavirani smiuv,
zajistovacich instrumentt a dalSich nastroju posilujicich postaveni véfitele jak v civilnim soudnim fizeni, tak i v exekuci &i insolventnim
fizeni.

Reseni pracovnich a obchodnich sporti

Kurz poskytuje struéné a praktické seznameni s vyhodami a nevyhodami forem Fe$eni obchodnich a pracovnich spord. Ugastnici ziskaji
absolvovanim kurzu orientaci v pouzitelnosti soudnich Fizeni pfi FeSeni sporl v porovnani s arbitrazi, pfimym vyjednavani, soudnim
smirem a jinymi formami feSeni sporu a to nejen z hlediska efektivity jednotlivych forem, ale i jejich €asové a finan¢ni naro¢nosti.



Statistika pro marketingovou praxi I.

Kurz je zaméfen na praktické uplatnéni statistiky v marketingovych ulohach. V ramci kurzu se zaméfime na popis dat z dotaznikovych
Setfeni, grafické znazornéni vysledku Setfeni, ukazeme si, jak spravné a efektivné pouzivat grafy a zaroven se naucime odhalovat
manipulaci s ukazateli a grafy. Druhy blok kurzu je vénovan statistickym metodam. V této €asti se budeme vénovat statistickému
ovéfovani predpokladu, jinak fe¢eno, budeme moct Fict, zda ur€itému predpokladu/tvrzeni mizeme véfit a jak moc. Posledni blok
kurzu patfi regresni analyze. Pomoci regresni analyzy se nauCime predikovat, napfiklad, vydaje na marketing a prodej zbozi. Po
uspésném absolvovani kurzu budou studenti schopni aplikovat zakladni statistické postupy na realna data.

Statistika pro marketingovou praxi Il.

Kurz je pokratovanim SMP |. (zakladni) a je zaméfen na dalSi moznosti vyuZziti statistickych metod v marketingovych ulohach.
V prvnim bloku tohoto kurzu se zaméfime na pokrocilou regresni analyzu, ukazeme si rizné regresni modely a nau€ime se vybirat
nejvhodnéjsi model. Ve druhém bloku kurzu se budeme zabyvat logistickou regresi, ktera nam umozni rozhodnout, nap¥. koho ze
zakazniku oslovit s danym produktem. V zavérecné Casti kurzu nas ¢eka faktorova analyza, pomoci které zjistime, napf. v ¢em vidi
spotfebitel pfednost naseho produktu nebo jaky komunikacni kanal je nejefektivnéjSi pro cilovou skupinu. Po uspésSném absolvovani
kurzu budou studenti schopni aplikovat pokrocilé statistické postupy na realna data.

Uvod do bezpeénosti podniku a ochrany dat

Kurz vysvétli zakladni pojmy a nékteré formy a zasady, které by mély byt respektovany pfi zajiStovani komplexni bezpecnosti
v podniku. Seznami s odpovidajici €asti relevantnich pravnich norem, které se tykaji bezpeénosti podniku, informacnich systému
a ochrany dat. Pfispéje k pochopeni vyznamu bezpecnostniho systému ve firmé v komplexu uceleného systému rliznych opatieni
a zafizeni s cilem optimalné zajisténé bezpecnostni politiky firmy €i podniku. Ukaze na vyznam bezpecnostniho systému a ochrany
dat pfi utvareni dobrého jména podniku.
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Zaklady numerickych metod

Kurz seznami ucastniky se zakladnimi pojmy a algoritmy numerické matematiky a moznostmi jejich vyuziti pfi feSeni praktickych problémd. U
uzivateld numerickych metod nauci péstovat schopnost logického mysSleni a orientace v problému, vést je k cilevedomému vyuzivani
numerického feseni probléma v praxi.

Zaklady algoritmizace a programovani (C/C++)

Kurz se zabyva tématem algoritmizace a programovani. Seznami posluchace se zakladnimi algoritmy a datovymi strukturami a jejich vyuzitim pfi
vytvafeni efektivnich algoritmu. DalSim cilem je seznamit posluchaCe s charakteristickymi rysy programovacich jazyki a se souasnymi
technologiemi moderniho programovani. U€astnici si osvoji sémantiku, syntaxi a zakladni instrukce konkrétniho programovaciho jazyka (C, C++).

eGovernment Cloud CR - struktura, nabizené sluzby, pravidla vyuziti

eGovernment Cloud (eGC) je vyznamnym technologickym nastrojem pro realizaci informacnich systému vefejné spravy (ISVS). eGC obsahuje
certifikované (provéfené) cloudové IT sluzby nadnarodnich (napf. Microsoft, IBM, Oracle, SAP) i tuzemskych poskytovatell sluzeb. Kurz
posluchaCe seznami s tim, co je to cloud computing, jaké jsou jeho vyhody a nevyhody ve srovnani a jinymi formami provozu informacnich
systémdu, ucelem a obsahem certifikace poskytovatelt cloud computingu, ucelem a obsahem certifikace sluzeb cloud computingu, zpidsobem
vyuziti certifikovanych sluzeb pro realizaci ISVS.
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Soucasné trendy v logistice a fizeni dodavatelskych retézci

SoucCasné podnikatelské prostiedi se vyznaCuje vysokou mirou konkurence, globalizace, rychlymi zménami a vyskytem tézce
predvidatelnych udalosti, které vyzaduji nové pfistupy a koncepce pro logisticky management a fizeni dodavatelskych fetézcu. Mezi hlavni
soucCasné trendy v této oblasti patfi odolnost, agilita, Setrnost k Zivotnimu prostfedi, udrzitelnost a Pramysl 4.0. Objevuji se vSak i dalSi
pristupy, které mohou mit v budoucnu zasadni vliv na logistiku, a kterym bude kurz také vénovan - fyzicky internet, blockchain a aditivni
vyroba.

Vyrobni ukazatel OEE a vyzvy pfi jeho implementaci

Tento kurz je z obecného pohledu zaméfen na charakteristiku principd méfeni efektivity vyroby. Hlavnim cilem a tedy naplni kurzu je
pochopeni nejpouzivangjSiho kliCového ukazatele efektivity vyroby OEE (Overall Equipment Effectiveness) a jeho mutaci. Sou&asti kurzu
jsou rovnéz praktické pfiklady implementace a vyzvy s tim spojené. Po uspésném absolvovani kurzu bude ucastnik schopen
implementovat ukazatel OEE v libovolném vyrobnim podniku a fidit procesy spojené s jeho spravou.

Optimalizace v dopraveé

Cilem kurzu je poskytnout jeho u€astnikim prehled o tom, jakym zpusobem lze zlepSit fungovani distribu€nich procesu a jaké informace
jsou nezbytné pro jejich optimalizaci. U&astnici kurzu se seznami s metodami, které umoziuji nalézt optimalni fe$eni realnych distribuénich
uloh, v nichz je zapotfebi naplanovat trasy pro rozvoz ¢i svoz zbozi a materialu, v€etné pfepravy s vyuzitim kontejnera. Aplikace vhodnych
metod vede v praxi k vyraznym usporam, coz zvySuje konkurenceschopnost firmy.

Zaklady s§tihlé vyroby — LEAN
Kurz pfedstavuje zakladni principy $Stihlé vyroby ve vazbé na aktualni problematiku zavadéni metod LEAN v praxi.
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Analyza a fizeni zasob

Béhem kurzu budou uc€astnici seznameni nejprve s aktualnimi pozadavky na fizeni zasob, poté se dozvi o tématu specifika Fizeni
zasob a segmentaci a klasifikaci zasob. UCastnikim budou také pfedstaveny pfedpoklady a nastroje efektivniho fizeni zasob.

Principy TPM

SKODA AUTO Vysoka $kola o. p. s. nabizi kurz metodologie TPM, umoznuijici rast celkové efektivity vyrobniho procesu cestou
zvySovani dostupnosti vyrobnich kapacit pfi sou¢asném snizovani nakladd na udrzbu a defekty. Implementace TPM metodologie
vytvafi prostfedi sdilené odpovédnosti nejen za efektivni prabéh vyrobnich procesu, ale zaroven klade duraz na udrzeni vyrobniho
zarizeni v perfektni kondici.
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Metoda 5S a jeji zavadéni v praxi

Metoda 5S je propracovanou metodou, ktera patfi k zakladnim stavebnim kamenim pfi zavadéni stihlé vyroby (LEAN). Jeji
implementace je zasadnim pfedpokladem pro transformaci firmy a nastartovani procesu neustalého zlepSovani. Tato metoda
bezezbytku naplriuje filozofii efektivniho vyuziti vizualniho managementu.

A3 report - vysoky standard reseni problémi

SKODA AUTO Vysoka $kola o. p. s. nabizi jedineénou prileZitost seznamit se s taktickym nastrojem firmy Toyota "A3 report" (A3) pro
dosazeni vysokého standardu nejen feSeni operativnich problém(, ale nasledné i efektivniho zplsobu mysleni a u€eni se. Znalost
metodologie A3 je jednim ze zakladnich pfedpokladi dosazeni udrzitelného uspéchu automobilky Toyota na vysoce konkurenénim
trhu automobilového primyslu. Jedna se o velmi vykonnou vizualni metodu, ucinny nastroj v podobé strukturovaného postupu
standardizujici komunikaci pro efektivni cestu k nalezeni feseni.

Manazer vyroby

SKODA AUTO Vysoka $kola 0. p. s. nabizi pfilezitost seznamit se s osvéd&enymi pfistupy, které mazete uplatnit pfi zvySovani
efektivity a spolehlivosti vasi vyroby. Osvojite si postupy pro identifikaci plytvani a ziskate védomosti, které Vam pomohou mit cely
vyrobni proces v kazdém okamZziku pevné pod kontrolou. Potfeba neustalého zefektiviiovani vyroby sou€asné se zajisténim vysoké
pruznosti k pozadavkim zakaznik( je zakladni pfedpoklad uspéchu. Pozadavky zakaznik( se stale vice individualizuji a naroky na
presnost dodavek v excelentni kvalité i sjednaném Case rostou. To vSe plati dvojnasob v dobé krize, ktera si zada maximalni flexibilitu,
efektivitu a Casté, tézko predvidatelné zmény.
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Logistika hrou

V soucCasné dobé je kladen velky dlraz na zvySovani efektivity a snizovani nakladovosti logistickych procesl. Cestou k dosazeni
téchto cilt je implementace celostniho systémového Fizeni pfi fizeni dodavatelskych fetézcu. Dulezité je dodavatelské fetézce fidit
jako celek a zamezit tak suboptimalizacim dil€ich ¢&lank( dodavatelského fetézce. Za ucelem demonstrace nedostatki
nesystémového fizeni dodavatelskych fetézcl a naslednym potvrzenim pfinost celostniho systémového mysleni bude sehrana
interaktivni edukativni logistickd hra BEER GAME. V této hfe budou ucastnici kurzu simulovat fungovani dodavatelského fetézce

vyrobce a dodavatele piva. Jejich ukolem bude udrzet celkové logistické naklady na minimu a zaroven zajistit, aby koncovy zakaznik
nikdy nemél zizen.

Modelovani procesu

Tento kurz je zaméfeny na vysvétleni kliCovych pojmu, orientaci v postupech a nastrojich pro modelovani procesi. Mimo teoreticka
vychodiska je kurz zaméfen rovnéz na praktickou stranku tvorby modelt podnikovych procesl. V ramci kurzu si u€astnici vyzkousi
tvorbu modelu vybraného podnikového procesu s vyuZzitim notace BPMN a specializovaného software. Po uspéSném absolvovani
kurzu bude ucastnik schopen sofistikované modelovat libovolné podnikové procesy.
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Vyvoj moderniho automobilu

Kurz pfedstavuje zakladni faze a principy, které se v souCasné dobé uplatfiuji pfi vyvoji a zavadéni nového automobilu na trh.
Béhem kurzu ziskaji u€astnici nejnovéjSi poznatky jak z oblasti vyvoje konvenénich automobilli, tak elektrickych a hybridnich
vozidel. Dale budou zminény hlavni vyzvy a trendy v oblasti vyvoje vozidel.

Autonomni vozidla

Kurz pfedstavuje problematiku autonomnich vozidel jak z hlediska pouzitych technologii, tak ostatnich aspektt souvisejicich s jejich
zavedenim. Béhem kurzu ziskaji u€astnici nejnovéjsi informace z oblasti vyvoje autonomnich vozidel. Dale budou zminény dulezité
navaznosti s ohledem na provoz autonomnich vozidel, v€éetné benefitd a potencialnich rizik jejich provozu.

Budouci trendy vyvoje automobilového primyslu

Kurz pfedstavuje oCekavané vyvojové trendy automobilového primyslu pfedevsim v oblasti vyuzivani alternativnich zdroji energii v

souvislosti s ochranou zivotniho prostfedi a udrzitelnosti. BEéhem kurzu ziskaji ucastnici nejnovéjsi informace ohledné rozvoje
elektromobility a dalSich oblasti jako je sdilena mobilita, automobilova konektivita a autonomni fizeni.
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Systémy bezdratové identifikace

Naplni kurzu je vysvétlit posluchacum principy automatické identifikace, zakladni technické komponenty automatické identifikace.
Podrobnéji budou vysvétleny carové kody, typy ¢arovych kédu, jejich vyhody a nevyhody a dale systém radiofrekvenéni
identifikace — jeji princip, komponenty, druhy a principy radiofrekvencnich tagu, poZadavky na instalaci, moznosti vyuZiti
radiofrekvenéni identifikace v logistice a vyrob&. Ugastnik seminafe ziska nahled na problematiku bezdratové identifikace a
moznostech jejiho uplatnéni ve vyrobé a logistice.

Metody umeélé inteligence

Naplni kurzu je seznamit posluchace s problematikou umélé inteligence, vysvétlit zakladni pojmy a principy umélé inteligence jako
jsou fuzzy systémy, neuronové systémy, genetické a evolucni algoritmy. Budou vysvétleny zakladni principy, které budou ukazany
na jednoduchych pfikladech pro snadné pochopeni, ale rovnéz budou prezentovany ukazky feseni pfikladd, které jsou problémoveé
orientované a fesici ¢asté technické problémy. Ugastnik seminare ziska nahled na problematiku umélé inteligence a moznostech
uplatnéni pfi FeSeni riznych technicko-ekonomickych probléma.
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5. FORMY NABIZENYCH KURZU

Kurzy nabizime online, prezenéné na Skoda Auto Vysoké Skole nebo ve Vzdélavacim
technickem centru Na Hejdovcee, ale 1 v sidle firmy po pfedchozi domluveé.

ONLINE PREZENCNE
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6. MOZNOSTI
NAVAZUJICIHO STUDIA

=  Kombinované studium
=  studium dalkovou formou

=  Studium jednotlivych predmétu o
= studium v ramci standardnich studijnich program SAVS

» Online MBA
= MS Teams
= 2 roky (4 semestry)
= anglicky jazyk
= pfijem pfihlasek: do 15. 4. 2024
» predpokladany termin zahajeni studia: 1. 6. 2024

= Mezinarodni jazykové certifikaty
=  Cambridge English B2 First
=  Cambridge English C1 Advanced
= Goethe-Zertifikat A2
=  Goethe-Zertifikat B1



https://www.savs.cz/studijni-programy-a-specializace
https://www.savs.cz/dlouhodobe-kurzy
https://www.savs.cz/studijni-programy-a-specializace/online-mba-14
https://www.savs.cz/studijni-programy-a-specializace/online-mba-14
https://www.savs.cz/jazykove-certifikaty

7. NENASLI JSTE VASE TEMA? .‘

NENI NIC JEDNODUSSIHO - PRIPRAVIME VAM HO NA MIiRU

DEFINUJETE téma, cilovou skupinu, rozsah a dalSi konkrétni pozadavky.

OSLOVi lektora, PRIPRAVI kurz na miru, ZASLE nabidku.
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8. VZDELAVEJTE SE S NAMI -

Skoda Auto Vysoka $kola

Mgr. Tereza Haklova
Specialista celozivotniho vzdélavani

Tel.: +420 730 803 174
E-mail: tereza.haklova@savs.cz
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