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1. Uvod

Uplny nazev soukromé vysoké 3koly (dale jen ,SVS*):

SKODA AUTO a. s. Vysoka $kola

PouZivana zkratka nazvu SVS:

SAVS

Adresa SVS:
TF. Vaclava Klementa 869, Mlada Boleslav, 293 60

Stredoéesky kraj
Telefon: +420 326 706 230
Fax: +420 326 721 711

E-mail: vysoka.skola@skoda-auto.cz

WWW: WWW.Ssavs.cz

Datum a ¢&.j. udéleni statniho souhlasu k pisobeni jako SVS:

4. dubna 2000, ¢€.j. 16 493/2000 - 30

Nejvy3si predstavitel SVS:
Ing. Vladimir Haméagéek, rektor

Zastoupeni SVS v reprezentaci ¢eskych vysokych skol:

Rada vysokych Skol
Asociace soukromych vysokych skol

Zastoupeni SVS v profesnich organizacich v ramci CR:

Ceskéa spoleénost ekonomicka
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2. Vzdeéelavaci ¢éinnost

2.1 Akreditované studijni programy a studijni obory

Nazev studijniho programu Typ studijniho programu, pocet
studijnich obort a forma studia

bakalarsky magistersky

PF KF PF KF

Ekonomika a management 2 2 3

N

Celkem studijnich program

Celkem studijnich obora ve vSech 5
studijnich programech

2.2 Zmény v obsahu studia a profilu absolventa

Nazev studijni programu: Ekonomika a management
Charakteristika zmén ve studijnim programu:

Skoda Auto Vysoka Skola rozsifuje nabidku volitelnych pfedmétli obsazenych ve
studijnim planu bakalarského studijniho programu Ekonomika a management.
V zimnim semestru akademického roku 2005/2006 byly nové zafazeny volitelné
predméty ,Rozvoj socialné manazerského potencidlu® a ,Kultura, podnik a
management®.

Pfedméty personalné zabezpecuje doc. PhDr. Karel Pavlica, Ph.D., ktery se stal od
1.9. 2005 zaméstnancem SAVS na plny pracovni Gvazek. V letnim semestru ak. r.
2005/2006 jsou oba prfedméty vyucovany rovnéz v anglickém jazyce.

2.3  Pocet studentd bakalarského a magisterského studijniho programu

Akademicky rok 2005/2006, k 31. 12. 2005

Nazev studijniho programu Celkovy pocet studentd ve studijnim
programu
bakalarském magisterském
PF KF PF KF
Ekonomika a management 311 95 0 0
Celkem 311 95 0 0
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2.4
programu

Akademicky rok 2005/2006, k 31. 12. 2005

Poéet zahrani€nich studentd vysoké Skoly

Pocet zahrani€nich studentd bakalarského a magisterského studijniho

Nazev studijniho programu Pocet studentl ve studijnim programu
bakalarském magisterském
PF KF PF KF

Ekonomika a management 8 8

Celkem 8 8

Zastoupeni zahrani€nich studentl vysoké Skoly podle statni prisluSnosti

Stat Slovenska republika Béloruska |Ukrajina

republika

Pocet zahrani¢nich student( 8 2 1

Pocet zahrani¢nich absolventa |1 0 0

Stat Srbsko a Cerna hora  |SRN Rusko

Pocet zahrani€nich student( 1 1 3

Pocet zahrani¢nich absolventa |0 0 0

2.5 Pocet absolventu bakalafského a magisterského studijniho programu

k 31. 12. 2005

Nazev studijniho programu Pocet absolventl ve studijnim programu
bakalarském magisterském
PF KF PF KF

Ekonomika a management 94 0

Celkem 94 0

VSichni absolventi SAVS byli obéany CR.

SkodaAuto Vysoka Skola

Vyro¢ni zprava 2005




2.6  VyuZzivani kreditniho systému

Studium ve SAVS je organizovano pomoci kreditniho systému. Kazdému pfedmétu
nélezi podle studijniho planu urcity pocet kreditl. Studijni zatéz jednoho semestru
predstavuje 30 kreditll, za dobu studia je nutno ziskat celkem nejméné 180 kreditu.
Kredity se pfidéluji s klasifikaci, tj. zkouSkou, nebo bez klasifikace, tj. zapoctem.
V prubéhu studia se skladaji souhrnné bakalarské zkousky z matematiky, Ucetnictvi,
zakladl prava a z hlavniho ciziho jazyka. Vykonani bakalafskych zkouSek neni
spojeno se ziskem kreditl. Soucast studia tvofi semestralni odborna praxe, za jejiz
absolvovani se kredity rovnéz neudéluji. Bakalarské studium je zakoncené statni
zavérecnou zkouskou, tzn. obhajobou bakalarské prace a zkouSkou z ekonomie a

v,

z podnikové ekonomiky, a udélenim titulu ,bakalar (Bc.).

Kreditni systém umoznuje kvantifikované hodnoceni pribéhu studia. Zakladni princip
kreditniho systému spociva v tom, Ze studium se neuzavira po absolvovani urcitého
poctu let studia, ale po ziskani ur€itého poctu kreditt a sloZeni zkouSek riznych typa.
Pfitom nesmi byt pfekroCena maximalni pfipustnd doba studia, tj. v nasSem
konkrétnim pfipadé 5 let.

Kreditni systém Skoda Auto Vysoké Skoly je formélné kompatibilni s ECTS
(European Credit Transfer System). OdliSnosti existuji pouze v klasifika¢ni stupnici.

2.7  Zahraniéni mobilita studentu, zapojeni do programt mezinarodni
spoluprace VS

V roce 2005 se nadale rozvijela spoluprace se zahrani¢nimi vysokymi Skolami
Fachhoshule Muenster, Némecko, Fachhochschule Amberg-Weiden, Némecko,
Fachhochschule der Wirtschaft, Viden, Rakousko, the lacocca Institute, Lehigh
University, Pennsylvania, USA, Cambridge Academy of English, UK. Byla zahgjena
spoluprace s dalSi vysokou Skolou the INSEEC Group, Grande Ecole de Commerce,
Paris-Bordeaux-Lyon, Francie. PokraCovala a rozvijela se i spoluprace s Goethe
Institutem, Praha, CR.

Cile spoluprace s uvedenymi vysokymi Skolami a vzdélavacimi institucemi jsou
vzajemna lektorskd a tvur€i C€innost odbornikd z jednotlivych Skol, kratkodobé
vyménné pobyty studentu, projektova prace, semestralni studijni pobyty studentu.

Stejné jako v pfedchozim roce pokradovaly tydenni vymény studentli SAVS se
studenty Fachhoshule Muenster, Némecko. Spole¢né s pedagogy obou Skol
studenti intenzivné pracovali na spole¢nych odbornych projektech. Tato spoluprace
se uspésné rozviji a bude mit pokracovani i v dalSich letech.

Ve spolupraci s the lacocca Institute, Lehigh University, Pennsylvania, USA se jeden
student zucastnil prestizniho Sestitydenniho letniho programu Global Village for
Future Leaders in Business and Industry. Tento program je uréen pro studenty a
profesionaly ve véku 20 — 35 let z celého svéta. Podita se s dalSim ucastnikem v
roce 2006, kdy program bude slavit jiZ své desetileté trvani.
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Nadale pokracovala spoluprace v oblasti jazykové pfipravy. Skupina 12 studentl se i
v tomto roce zucastnila intenzivniho dvoutydenniho jazykového kurzu v Anglii na
Cambridge Academy of English. Pedagogové Skoly uUspésné pfipravili skupinu 10
studentd na mezinarodni zkouSky v némeckém jazyce ve spolupraci s Goethe
Institutem.

V roce 2005 ziskala vysoka Skola University Charter programu EU Socrates —
Erasmus na zakladé predloZzeného projektu pro vymeény studentl a pedagogl. Byly
podepsany bilateralni smlouvy s vysokymi Skolami v Rakousku, Némecku a Francii.
V soucasné dobé otekavame rozhodnuti o poskytovaném grantu, aby nasi studenti a
pedagogové mohli studovat a pusobit v zahrani€i s financnim pfispénim z tohoto
grantu.

V letnim semestru akademického roku 2005/2006 probiha pilotni studijni semestralni
pobyt dvou studentti SAVS na Fachhoshule Muenster, Némecko, ktery je umoznén
na zakladé individualni dohody obou vysokych Skol. V pFistim roce pak ofekavame
podporu z vySe zminéného programu Erasmus.

V oblasti zahrani¢nich praxi vysoka Skola velmi Uspé&sné zahdjila podporu studentd z
grantu programu EU Leonardo. Projekt, ktery byl schvélen pro obdobi 2005 — 2007,
umozniuje finan¢ni podporu studentd na dlouhodobé zahraniéni praxi v Némecku,
Rakousku a Anglii. V roce 2005 se zahrani¢ni praxe zuc¢astnilo 10 studentd.

2.8 DalSi informace z uskuteénovani vzdélavaci éinnosti

V prab&hu sledovaného obdobi Skoda Auto Vysoka $kola pokracovala v realizaci
bakalafského studijniho programu Ekonomika a management se studijnimi obory
Podnikova ekonomika a management obchodu a Podnikova ekonomika a
management provozu. Studium v obou oborech bylo organizovano v prezenéni i
kombinované formé.

Pocet uchaze€l o studium vzrostl proti pfedchazejicimu obdobi o 50% na 345.
Znacny zdjem o studium umoznil pfijeti celkem 209 studentl do prvniho ro¢niku.
Celkovy pocet studentd doséahl tak na pocatku akademického roku 2005/2006 Ccisla
420, z Cehoz témér 25% studentd vyuzivalo kombinované formy studia.

Diky persondlnimu posileni akademického sboru vysoké Skoly bylo mozné rozSifit
nabidku volitelnych pfedmétu.

V priib&hu roku 2005 pracoval tym pracovnik(i Skoda Auto Vysoké Skoly intenzivné
na pripravé projektu navazujiciho magisterského studia. Projekt byl v roce 2005
dokoncen a predlozen k akreditaci.

Na zakladé doporuceni akreditacni komise MSMT ze dne 25.10. byla rozhodnutim
MSMT ze dne 1. prosince 2005 udé&lena Skoda Auto Vysoké 3kole do roku 2008
akreditace navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a
management s obory Globalni podnikani a finanéni fizeni podniku, Globalni
podnik&ni a marketing a Podnikova ekonomika a management provozu.
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Udéleni akreditace navazujiciho magisterského programu predstavuje vyznamny
milnik v dosavadni kratké historii SAVS.

Program je koncipovan pro 60 vybranych studentd a vyznaluje se nadstandardné
vysokym podilem seminarni a projektové formy vyuky v malych studijnich skupinach.
Studijni plany jednotlivych obord jsou postaveny na silném spole¢ném zakladu
s nadstavbou oborové specializa¢nich pfredmétd. Zachovan je vyznamny podil vyuky
cizich jazyku.

Vyuka v navazujicim magisterském programu bude zahdjena v akademickém roce
2006/2007.

w =

3. Védeck4, vyzkumna a dalSi tvuréi €innost

3.1 Charakteristika zaméreni tvaréi éinnosti

Vyzkumna &innost Skoda Auto Vysoké 3Skoly je chapana jako nezbytna a
nepostradatelna podminka rozvoje pedagogické cinnosti vysoké Skoly. VSichni
akademicti pracovnici se soustfeduji na zkvalitnéni vzdélavaciho procesu
prostfednictvim vyzkumné prace, do které se systematicky zapojuji také studenti
vysoké Skoly.

Program rozvoje védy a vyzkumu soukromé vysoké Skoly odpovida charakteru
studijniho programu a jeho profilacim. Nové akreditované magisterské studijni obory
povedou k prohloubeni a rozsSifeni vyzkumu v oblastech mezinarodnich Gcetnich
standardd, mezinarodniho danového prostiedi a finan€niho fizeni stojici za oborem
Globalni podnikani a finanéni fizeni, do oblasti psychologie spotfebitele,
interkulturaini komunikace, na oblast marketingu v automobilovém prumyslu,
zkoumani oblasti zakaznickych preferenci, loajality zakazniki spojeného s vétSim
porozuménim fenoménu opakovaného nakupu, a problematice brandingu stojici za
oborem Globalni podnikani a marketing a do oblasti simulaci podnikovych procesu
vazané na obor Podnikova ekonomika a management provozu.

Prioritni oblasti rozvoje védy a vyzkumu se projevuji ve zménéné organizacni
struktufe Skoly. Kli¢ovymi osobnostmi pro oblast rozvoje vyzkumu se stavaji garanti
oborl jako vedouci nové koncipovanych oborovych institutd a dalSi nositelé
vyzkumnych tkolu resp. grantd.

Noveé byla zformulovana pfedstava o fizeni vyzkumu na vysoké Skole. Je zpracovana
mj. ve struktufe poZzadované MSMT pfi Zadostech o zdroje na tzv. institucionalni
vyzkum.

Vyzkum se bude nadale orientovat na jedné strané na spolupraci s oddélenimi firmy,
na strané druhé na spolupraci s kvalitnimi zahrani¢nimi univerzitnimi pracovisti tak,
aby se Skola jako ostrov vysokych kvalifikaci stavala postupné inverznim spinn-off,
prostfednictvim kterého budou moci do firmy proudit zdroje a know-how z vnéjSiho
okoli.
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Zaroven vsSak Skola rozSifuje a zinteziviiuje komunikaci vysledkd své védecké,
vyzkumné a vyvojové ¢innosti vuci akademické sféfe, pokud se nejedna o know-how
podléhajici obchodnimu tajemstvi.

Tato komunikace jiz probihd a bude zesilena diky zaloZené vlastni publikacni fadé
Working Papers a navazujici systematické snaze uplatnit tyto vystupy i na prestiznich
domacich i zahraniénich konferencich a v recenzovanych ¢asopisech.

RozSifeni komunikace vysledkd védeckeé, vyzkumné a vyvojové &innosti planujeme
nejenom navenek, ale i smérem ,dovniti Skoly, a to prostfednictvim pofadani
pravidelnych setkani s vyznamnymi externimi odborniky z praxe a akademické sféry i
nadale v ramci tradice diskusnich for. Dale nové vyzkumnymi workshopy a internimi
vzdélavacimi seminafi.

Pfehled doposud konanych diskusnich for, konferenci a dalSich odbornych akci
uvadime v samostatné kapitole.

V souCasné dobé pracovnici Skoly feSi nebo se uchazeji o projekty jak zadané
v ramci firmy Skoda Auto, tak financované z externich zdroju. (Grantovych programd
MSMT a GA CR). V Unoru a bfeznu 2006 byly podany & zpracovany dalsi &tyfi
projekty. V letech 2004 a 2005 doSlo také k uspésSnému zavrSeni védeckych a
publika¢nich projektll zaméstnancl Skoly. Prehled Uspésné zakon€enych a béZicich
projektu pfinasi nasledujici tabulka:

3.2  Projekty tvaréi &innosti pracovnikat SAVS

Nazev vyzkumného Zadavatel |Termin Resitelé  z|Pfinos
nebo dal$iho Gkolu feseni VS
Simulace materialového | Skoda 2001-2003 Ing. JiFi 8 tis. €
toku mezi provozem Auto a.s. Stoéek,
lakovny a montaze nové Ph.D.
vyroby voza Superb v
VZK
Simulaéni projekt Skoda 2002-2003 Ing. JiFi 192 tis. €
svafovny A5 Auto a.s. Stoéek,
Ph.D.
Simulace systému Skoda 2002-2003 Ing. JiFi 46,8 tis.
odvolavek dild na A0O4 |Auto a.s. Stoéek, Ké
Ph.D.+1
student
Vyvoj cen aktiv - pfipad |GA CR 2002-2004 Doc.Ing.S. |1 443 tis.
CR Saroch, Ké
Ph.D.
Strategie ¢eské hosp. MZV CR 2003 Doc.Ing. S. [190tis. Ké
politiky k souéasnému Saroch,
procesu rozsireni EMU Ph.D.
— kdy nahradit €éeskou
meénu Eurem
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Optimalizace vyrobni Skoda 2003 Ing. JiFi 46,8  tis.
davky v iseku vyroby |Auto a.s. Stoéek, Ké
hnaného kola Ph.D.+1
rozvodovky a pastorku student
Simulaéni studie tvorby |Skoda 2003-2004 Ing. JiFi 134 tis. €
barevnych bloka Auto a.s. Stoéek,
v provozu lakovny Ph.D.
Simulaéni studie linky | Skoda 2004 Ing. JiFi 62,4 tis.
ZP4 v hale M6 Auto a.s. Stoéek, K&

Ph.D.
Publikaéni grant — kniha|AV CR 2004 Doc.Ing.S. [394,5 tis.
+CD vydané v Saroch, Ké
nakladatelstvi Ph.D.
Academia
Human Machine Skoda 2004- Mgr. P. Sulc |1 000 tis.
Interface Auto, a.s. + studenti Ké
,Black box* - MD CR 2004-2006 Mgr. P. Sulc | ---------
spoluprace studentt a + studenti
pedagogu
Zjisténi max. denni Skoda 2005 Ing. Jifi 22,6 tis. €
kapacity navéSovani Auto a.s. Stoéek,
kar. AO4 do Ph.D.
Stapelhausu A04 MB pfi
rdznych parametrech
vyroby
VaV MD CR - informaéni |MD CR 2005-2007 Ing. H. |-
podpora pro nevidomé Jahodova,
— spolupréce studenta a CSc. +
pedagogu studenti
Ex-post analyza GA CR 2005 Doc.Ing.S. |1 135 tis.
poplatk. nastroja v Saroch, Ké
ochrané ZP v CR Ph.D.
Vstup CR do eurozéony |[GA CR 2006-2007 Doc. Ing. S. |466 tis. K&
arizika spojenas Saroch,
plnénim kurzového Ph.D.
konverg. kritéria
Pripadoveé studie pro FRVS 2006 Doc. Ing. S. |138tis. Ké
mezinarodni Saroch,
ekonomickeé vztahy Ph.D.
Vitézové a poraZeni GA CR 2006-2008 Doc.Ing.S. |1548 tis.
procesu ekon. a Saroch, Ké
instituciondlni integrace Ph.D.,
stredoevr. ekonomik Mgr. Pavel
v EMU Neset,
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Ing. Sarka

Laboutkova,

Ph.D.
Ing. Jarom
Sindel

ir

» Vyzkum styla vedeni
dle Vroom-Yettonova
modelu strategii
rozhodovani.”

Universitat
Linz,
Skoda
Auto

2006

Doc. Karel
Pavlica,
Ph.D.,
PhDr.
Miroslava
Nigrinova

70 tis. Ké

Pozn.: Projekty financované externimi poskytovateli podpory, zahajené do roku 2005, byly resiteli
reSeny jesté na jinych pracovistich, nez je SA VS. Projekt FRVS je feSen na VSE, dvoulety projekt GA

CR tykajici se vstupu CR do eurozény na VSFS.

Ostatni projekty byly, jsou a budou feeny na SA VS.

3.3

Odborné akce pofadané SAVS od udéleni statni souhlasu

Nazev odoborné akce

Termin
konani

Uéast

Cil akce

Udrzitelny penzijni systém (Jifi Rusnok)

10/04

31/23/0

Prednéska s diskusi na
odborné téma pro uditele,
studenty, management firmy
a odbornou vefejnost

Proé zav¥it Ceskou konsolidaéni

agenturu (Mojmir Hampl)

11/04

73/5/0

Prednaska s diskusi na
odborné téma pro uditele,
studenty, management firmy
a odbornou verejnost

Inovace a konkurenceschopnost v
globalni ekonomice (Martin Srholec)

12/04

13/5/0

Prednaska s diskusi na
odborné téma pro uditele,
studenty, management firmy
a odbornou verejnost

Interaktivni, projektové a dalSi

aktivizaéni formy vyuky na vysokych
Skolach ekon. zaméreni - konference

01/05

36/24/0

Pedagogicka konference za
UCelem seznameni se
s vybranymi progresivnimi
formami vyuky na
konkrétnich prikladech,
rozsahla ucast externich
odbornikd, domacich ugiteld,
odbornikd z firmy.
Konference zacina panelem
zvanych prednésejicich.
Pokracuje v odbornych
sekcich kopirujicich skladbu
uskuteénovanych studijnich
programul.

Soziale Marktwirtschaft - ein

Exportartikel fur Tschechien? (Tomas
Krabec)

04/05

46/11/26

PrednésSka s diskusi na
odborné téma pro uditele,
studenty, management firmy
a odbornou verejnost
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Progno6za vyvoje €eské ekonomiky pro

Prednaska s diskusi na
odborné téma pro uditele,

: . 05/05 76/45/0 :
roky 2005 a 2006 (Viktor Kotlan) studenty, management firmy
a odbornou verejnost
Dopad fuzi a akvizic pfednich vyrobct ';Led”"f‘st'fa S d'SkU'?'.t“Ia
automobil@ na luxusni znaéky: SAAB, 06/05 21/16/0 st?; de%:;emeaﬂggpgg‘gg't?ifn’w
Jaguar a Mercedes (Pavel Strach) a odbornou vefejnost
v . . x PrednéasSka s diskusi na
Ménova politika CNB, Euro a 10/05 60/30/0 | ©odborné téma pro ucitele,
konkurenceschopnost (Jan Frait) studenty, management firmy
a odbornou verejnost
Zeny a muzi v organizacich - vytvareni ogngggst'é?n s ([j)ll’soktjjglitgﬁe
podmlnr(]elf k rgvnemllj poT_tavem [ 11/05 33/4/0 studenty, management firmy
zachazeni (Karel Pavlica) a odbornou vefejnost
Vyzkum a vyvoj, spolupréce kol a Ogngggst'é?nzf;sokﬂg'itgf‘e
podnikt a konkurenceschopnost (Martin 12/05 90/29/0 studenty, management firmy
Jahn) a odbornou vefejnost
Pedagogické konference za
UCelem seznameni se
s vybranymi progresivnimi
formami vyuky na
konkrétnich pfikladech,
Interaktivni, projektové a dalsi d“t‘)’ZS&}E[a gcasf ‘?Xthemv'_ihlo
aktivizaéni formy vyuky na vysokych 01/06 4212710 |° orgéb‘grn&”gach'icrm;” e,
Skolach ekon. zaméreni - konference Konference za&ina panelem
zvanych prednésejicich.
Pokracuje v odbornych
sekcich kopirujicich skladbu
uskute€riovanych studijnich
programul.
. o . ) . Prednéska s diskusi na
Ethical Decision making in business 03/06 50/8/0 odborné téma pro uditele,

(Richard M. Brandt)

studenty, management firmy
a odbornou vefejnost

3.4  Publikaéni éinnost na SAVS od udéleni statniho souhlasu

Kapitola je zpracovana v samostatné pfiloze Vyro¢ni zpravy:

Publikaéni ginnost akademickych pracovnikt Skoda Auto Vysoké Skoly.
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4. Akademiéti pracovnici

4.1 Seznam pedagogickych pracovnik a jejich specializaci
Ing. AleS Ausperger
Zaklady strojirenské vyroby

doc. PhDr. Karel Balcar, CSc.
Prakticka psychologie, Sociélni komunikace

PhDr. Petr Balek
Zaklady sociologie

prof. Ing. Stanislav Beroun, CSc.
Zaklady automobiloveé techniky

Mgr. Vladimir Bim
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - némecky jazyk

RNDr. Daniela Bittnerov4, CSc.
Matematika I, Matematika Il, Vybrané staté z matematiky

Ing. Pavel Brabec
Zaklady automobiloveé techniky

Ing. JiFi Bradaé
Zaklady strojirenské vyroby

Ing. Martina Cernikova
Dané a darova praxe

Ing. Sarka Cechlovska, Ph.D.
Dané a dariova praxe

Ing. Sarka Dvofakova, Ph.D.
Makroekonomie, Mikroekonomie

doc. Ing. Vitézslav Fliegel, CSc.

Technicka dokumentace, Zaklady konstruovani, Zaklady konstruovani pomoci PC

JUDr. Ladislav Futtera

Vybrané staté z prava A, Vybrané staté z prava B, Zaklady prava |, Zaklady prava Il
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Mag. Maria Hammerich - Maier
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - némecky jazyk

doc. Dr. Ing. Olga Hasprova
Mezinarodni G&etni standardy, Ugetnictvi I, Ugetnictvi |l

Dipl. Germ. Klaus Hoffmann
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - némecky jazyk, Deutsch in der Wirtschaft

Ing. Radana Hojna
Nakladové ucetnictvi

Dr. Renéta Hostoviéakova
Financ&ni fizeni podniku

Mgr. Jarmila Hovorkova
Cizi jazyk Il - némecky jazyk

Mgr. Andrea Hradcova
Zaklady prava |, Zaklady prava Il

doc. Mgr. Ing. Karel Chadt, CSc.
Personalni management, Zaklady managementu

doc. Ing. Ivan J&€, CSc.
Ekonomika a fizeni obchodu, Hospodarska geografie, Mezindrodni obchod, Nauka o
podniku

Ing. PhDr. Helena Ja€ova, Ph.D.
Finance, Finan¢ni fizeni podniku

Ing. Hana Jahodov4, CSc.
Management obchodniho podniku, Marketing, Marketingova komunikace,
Marketingovy vyzkum, Mezinarodni marketing, Specifické formy prodeje

doc. Ing. Jan Jersak, CSc.
Zaklady strojirenské vyroby

Ing. Martin Juhas
Informaéni systémy, Komunikace a komunikacni sluzby, PocitaCe I, Pocitace Il

Mgr. Petr Kasal
Matematika I, Matematika Il

Ing. Petr Keller, Ph.D.
Rizeni vyroby pogitadem
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Ing. Jana Kolaéna
Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

PaedDr. Lubomir Koufil
Motivace pracovniho jednani, Socialni komunikace

Mgr. Katefina Koufimska
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Lenka Kovaéova
Motivace pracovniho jednani

prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.
Ekonomické teorie, Makroekonomie, Mikroekonomie

doc. Dr. Ing. Petr Lenfeld
Zaklady strojirenské vyroby

prof. Ing. Petr Louda, CSc.
Nauka o materialu, Trendy rozvoje strojirenskych oboru

Ing. Jifi Lubina, Ph.D.
Organizace a fizeni vyroby, Rizeni kvality

Mgr., Bc. Pavel Malek
Vybrané staté z prava A, Vybrané staté z prava B, Zaklady prava |, Zaklady prava Il

Ing. Olga Malikova
Ugetnictvi I, Ugetnictvi I

doc. Dr. Ing. FrantiSek Manlig
Rizeni vyroby pogitadem

Mgr. Pavel Neset
Bankovnictvi a pojiStovnictvi, Finance, Finan¢ni fizeni podniku, Makroekonomie,
Mikroekonomie, Nauka o podniku

prof. Ing. Iva Nov4, CSc.
Zaklady strojirenské vyroby

doc. PhDr. Karel Pavlica, Ph.D.

Culture, Organization and Management, Kultura, podnik a management, Prakticka
psychologie, Rozvoj socialniho a manazerského potencialu, Social and Managerial
Potential Development, Socialni komunikace
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Ing. Jana Pechova
Management obchodniho podniku, Personalni management, Specifické formy prodeje,
Zaklady managementu

doc. Ing. Pfremysl Pokorny, CSc.
Rizeni vyroby pogitadem

Ing. Leona Repova
Ugetnictvi na PC

RNDr. Petr Sala€, CSc.
Statistika, Statistika pro ekonomy, Vybrané staté z pravdépodobnosti

BA Ryan Scott
Cizi jazyk | - anglicky jazyk

doc. Ing. Celestyn Scholz, Ph.D.
Zaklady automobilové techniky

doc. Ing. Josef Sixta, CSc.
Bakalarsky seminar, Zaklady logistiky

Ing. Stanislav Smékal
Zaklady strojirenské vyroby

Ing. Marie Steblova
Obchodni korespondence, Technika administrativy

Mgr. Lenka Stejskalova
Business English, Cizi jazyk | - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

doc. Ing. Stanislav Saroch, Ph.D.
Ekonomickeé teorie, Hospodaiska politika, Svétova ekonomika

doc. Ing. Ladislav Sevéik, CSc.
PocitaCova grafika

PhDr. Irena Sipalovéa
Cizi jazyk | - némecky jazyk

Mgr. Radka Skardova
Rétorika

Ing. JiFi Stoéek Ph.D.
Zaklady projektovani vyroby
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Mgr. Petr Sulc
Matematika |, Matematika Il

Mgr. Vladimira Sulcova
Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Ludék Svejdar
Matematika |, Matematika Il, Pocéitace |, Pocitace Il

RNDr. Vladimir Tichy
Poditace |, Pocitace Il

Mgr. Klara TrpiSovska
Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

PhDr. KvétuSe Vaniékova
Cizi jazyk Il - némecky jazyk

Mgr. Toma&s Vesely, Ph.D.
Rétorika, Zaklady sociologie

Mgr. Sarka Vikova
Business English, Cizi jazyk | - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Gabriela Zemanova
Cizi jazyk | - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Martina Zaékova
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - némecky jazyk

Mgr. Martina ZlGvova
Cizi jazyk | - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk Ill - Spanélsky jazyk

4.2  Kvalifikaéni a vékova struktura akademickych pracovnikt

Stav v akademickém roce 2005/2006.

Akademiéti pracovnici

Vék profesofi docenti odborni asistenti lektofi
asistenti
Do 29 let 10
30 — 39 let 2 21
40 — 49 let 1 4 14
50 — 59 let 2 4 5
60 — 69 let 1 4 1
Nad 70 let
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4.3 Celkovy a prepoé€teny poc€et akademickych pracovnikt

Stav v akademickém roce 2005/2006.

Akademiéti pracovnici
Poéty profesofi| docenti | odborni | asistenti lektoFi
asistent

P .| Fyzické 0 6 25 0 0
racovni
Gvazek vosotv)y -
0.7 a vice Prepocteni 0 5,45 24,5 0 0
Pracovni | Fyzické 4 8 26 0 0
Gvazek osoby
nizsinez | .. . 1,75 1,95 7,65 0 0

Prepocteni
0,7
Celkovy pocet akademickych pracovnik: 69
Prepocteny pocet akademickych pracovnik: 41,30

(pro pfepoéteny stav akademickych pracovnikd, ktefi nejsou zfizovatelem VS zaméstnani v hlavnim
pracovnim pomeéru byl rozsah pracovniho Gvazku stanoven na zakladé ekvivalentu 400h/akademicky
rok = rozsah pracovniho Gvazku 1,0)

4.4  Prehled o poétu vyuéujicich k 31.12. 2005

Celkem | prof. |doc. |ost. |DrSc.|CSc. |Dr.,Ph.D., Th.D.
Pocet 69 4 14 51 |0 16 15
akademickych
pracovnika
Rozsahy uvazku do 30% |1 7 21

vyuéujicich
do 50% |2 1 4
do 70% |1 0 1
do 0 6 25
100%

45 Vzdélavani akademickych pracovnikt

Spoleénost Skoda Auto systematicky vytvaii podminky pro individualni personalni
rozvoj kazdého zaméstnance, tedy i pro akademické pracovniky Skoda Auto Vysoké
Skoly. V nabidce jsou pravidelné jazykové kurzy, kurzy vypocetni techniky a odborné
seminare.
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Jeden interni akademicky pracovnik dokoncil v prubéhu roku 2005 studium
v doktorském studijnim programu: Ing. Sarka Dvorakové, Ph.D., studijni program
6208V Organizace a fizeni podnikd, TU v Liberci.

DalSi tfi interni akademicti pracovnici studuji v doktorskych programech na
univerzitach v Praze, Brné a v Liberci:

Ing. Martin Juhas, 7201V Informacni véda, UK Praha, od 2002
Mgr. Petr Sulc, 1309V Socialni geografie a regionalni rozvoj, UK Praha, od 2004
Mgr. Pavel Neset, 6201V Ekonomické teorie, Masarykova universita Brno,

VSE Praha, od 2001

4.6 Zmeény v personalnim zabezpeéeni v roce 2005

Zmény v personalnim zabezpecCeni byly v prabéhu roku 2005 charakterizovany
zvySujicim se poctem internich i externich akademickych pracovniku, ktery byl
disledkem rostouciho poctu studentd v bakalafském studijnim programu a také
pripravy VS k akreditaci a zahajeni realizace navazujiciho magisterského studijniho
programu.

Novi akademicti pracovnici a predméty, které zabezpecuiji:
Rok narozeni

Ing. AleS Ausperger 1974
Zaklady automobilové techniky

Mgr. Vladimir Bim 1952
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - némecky jazyk

Ing. Pavel Brabec 1976
Zaklady automobiloveé techniky

Ing. JiFi Bradaé 1975
Zaklady strojirenské vyroby

Ing. Sarka Cechlovska, Ph.D. 1978
Dané a dariova praxe

doc. Ing. Vitézslav Fliegel, CSc. 1955

Technickd dokumentace, Zaklady konstruovani, Zaklady
konstruovani pomoci PC

Mgr. Petr Kasal 1973
Matematika I, Matematika Il
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Ing. Jana Kolaéna
Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Katefina Koufimska
Cizi jazyk | - némecky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr., Bc. Pavel Malek
Vybrané staté z prava A, Vybrané staté z prava B, Zaklady prava |,
Zaklady prava Il

doc. PhDr. Karel Pavlica, Ph.D.

Culture, Organization and Management, Kultura, podnik a
management, Prakticka psychologie, Rozvoj socialniho a
manazerského potencialu, Social and Managerial Potential
Development, Sociélni komunikace

Ing. Stanislav Smékal
Zaklady strojirenské vyroby

PhDr. Irena Sipalovéa
Cizi jazyk | - némecky jazyk

Mgr. Radka Skardova
Rétorika

Mgr. Klara TrpiSovska
Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Gabriela Zemanova
Cizi jazyk | - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk

Mgr. Martina Zltivovéa
Cizi jazyk I - anglicky jazyk, Cizi jazyk Il - anglicky jazyk, Cizi jazyk
[l - Spanélsky jazyk

1967

1978

1971

1963

1933

1975

1979

1974

1976

1978

Pfehled publika¢ni ¢innosti novych akademickych pracovniku je zachycen v pfiloze
Publika¢ni ¢innost akademickych pracovniki Skoda Auto Vysoké Skoly.

5. Studenti a absolventi

5.1 Ubytovani, stravovani

V roce 2005 pokradovala spoluprace mezi Skoda Auto Vysokou Skolou a penzionem

UNO v Mladé Boleslavi.
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Penzion se nachazi v okrajové ¢asti mésta Mladé Boleslavi v dojezdové vzdalenosti
10 minut hromadnou meéstskou dopravou od obou budov Skoly. Studentim jsou
k dispozici dvou az tfiliZkové pokoje se socialnim zafizenim. Soucasti relativné
uzavieného ubytovaciho komplexu je i vlastni parkovisté a hfisté. Cena za ubytovani
¢ini 2150,- K¢ za mésic.

Dale VS poskytovala studentdm informaéni poradenstvi pfi hledani daldich moznosti
ubytovani.

Studenti se stravuji v jidelnach spoleénosti Skoda Auto provozovanych firmou Eurest
za ceny stanovené zaméstnancum kolektivni smlouvou, tj. v rozmezi 10 - 30 K¢ za
jedno hlavni jidlo s polévkou.

5.2 Informaéni a poradenskeé sluzby

V ramci komplexniho informacéniho systému vysoké Skoly jsou studentum pravidelné
a prubézné zprostfedkovany aktualni informace o moznostech praktikantskych
pobytu ve firmé Skoda Auto.

Se vstupem prvnich absolventu na trh prace se Uspésné rozviji systém umistovani
vhodnych adeptd z fad studentt na vybrana mista ve Skoda Auto a v regionalnich
podnicich. Absolventi firemni vysoké Skoly maji po dobu Sesti mésicl nasledujicich
po Usp&3ném ukond&eni studia pFistup do tzv. interni burzy prace spoleénosti Skoda
Auto. Timto zpusobem jim nélezi stejnd prava a moznosti ziskani zaméstnani, jaka
vyuZzivaji vlastni zaméstnanci firmy.

Pfedevsim za ucelem konzultaci budoucich pracovnich mist a praktikantskych stazi
probihaji setkani studentt s pfednimi personalisty firmy Skoda Auto a s pfedstaviteli
externich organizaci — taktéZ potencionalnimi zameéstnavateli a ¢astymi poskytovateli
praktikantskych pobyta.

Vybrani ¢lenové akademické obce jsou povéfeni poradenstvim ve vySe uvedenych
zalezitostech.

Skoda Auto Vysoka $kola aktivné zprostfedkovava svym studentlim informace
z oblasti letnich zahrani¢nich programd umoZziujicich pracovné poznavaci pobyty
v zahranici.

Pro absolventy je vysokou Skolou vypracovavan souborny informacéni servis o
moznostech a podminkach navazujiciho magisterského studia na vefejnych i
soukromych vysokych Skolach v Ceské republice.

V roce 2005 zadal pracovat klub absolventd SAVS. Jeho &lenové jsou pravideln&
informovani o zasadnich udélostech v Zivoté Skoly, jsou zvani na vybrané odborné
akce poradané Skolou (diskusni féra) a poskytuji vedeni Skoly zpétnou vazbu
k uplatnéni absolventl na trhu prace.
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5.3 Skolné v prezenéni a kombinované formé

V roce 2005 doslo k navySeni Skolného pro nové nastupujici studenty 1. rocniku
Skoda Auto Vysoké Skoly na 32000 K&/rok. Skolné pro studenty ostatnich ro¢nik
zlistalo nezménéno.

Skolné v ak. r. 2005/2006
1. roénik 32 000,- K&
2. roénik 29 000,- K&
3. roénik 29 000,- K&
4. roénik 29 000,- K&

VySe Skolného je ve vSech ro¢nicich shodné v prezenéni i kombinované formé
studia.

5.4  Stipendia a studentské vyhody

Vysoka Skola v sou¢asné dobé nevyplaci studentliim finanéni stipendia, avSak nabizi
nejlepSim z nich rdzné bonifikace. Studijni vysledky rozhoduji o vyslani pfiblizné

20 — 25% nejlepSich studentd na intenzivni jazykové kurzy do Velké Britanie, plné
hrazené z prostfedkd Skoly. Vyznamnou finan¢ni podporu ze strany Skoly obdrzi
kazdoro€né student, ktery se zucastni prestizniho Sestitydenniho letniho programu
Global Village for Future Leaders in Business and Industry. Tento program je uréen
pro studenty a profesionaly ve véku 20 — 35 let z celého svéta. Pocit4 se s dalSim
Gcastnikem v roce 2006, kdy program bude slavit jiZ své desetileté trvani.

5.5 Odborné praxe

Cilem odborné praxe je ovéfeni teoretickych znalosti v praxi a ziskani zpétné vazby,
na zakladé které Ize obohatit vzdélavaci proces o nové poznatky a dovednosti v praxi
vyZzadované. Studenti vyuZzivaji nabidky fakultativnich praktikantskych stéazi
v prubéhu celého studia, zejména v obdobi bez vyuky. Vyjimkou vSak neni ani
pribézna praktikantska prace vramci semestru a stabilni prdce na firemnich
projektech.

Soucasti studia tfetiho a zaroven predposledniho ro¢niku je odborna praxe v rozsahu
jednoho semestru, tj. péti mésiclt. Ta v loriském roce zacala v poloviné z&fi 2005 a
trvala do poloviny Unora 2006. Pro pozdéjSi profesni Zivot studentl je nesmirné
cenné, dostanou-li pfilezitost ziskat ke svym teoretickym znalostem také praktické
zkuSenosti. Studenti se aktivhé uchazeji o praktikantska mista pfimo na pracovistich
nebo prostfednictvim personalnich Gtvaru, v nékterych pfipadech jim pomaha vysoka
Skola. Pfi umistovani studentd na praktikantskych stadZzich se vyuziva podpory
jednotlivych odbornych Gtvar(l firmy Skoda Auto nebo jejich mnoha vyznamnych
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dodavatell a dalSich partnert. Zajemcum zfad studentu se dafi zajistit praxi
v zahranici, a to pfedevsim v koncernu Volkswagen.

Vyhodou pro Gtvary a daldi podniky, ve kterych studenti Skoda Auto Vysoké Skoly
pusobi, se stava kromé jiného jejich dobra znalost firemniho prostfedi. Studenti maji
moznost a €as ujasnit si v redlném podnikovém svété téma bakalarské prace. Je
neméné dualezité, aby i od odbornych utvart firem vychazely naméty, jejichz
zpracovani pfinese prospéch obéma strandm. Po skonceni Skolou stanoveného
terminu praxe velmi €asto spoluprace studentd s oddélenimi pokracuje v podobé
UCasti studentu pfi praci na dalSich projektech nebo pfi vypomoci v dobé dovolenych,
nemoci apod. V mnoha pfipadech tato €innost vyuasti v nabidku zaméstnani.

Nasledujici tabulka ukazuje poCty studentu praktikujicich v daném akademickem
roce v jednotlivych uUtvarech Skoda Auto a v dalSich firméch.

Praktikantské pobyty v akademickém roce 2005/2006
tuzemské zahraniéni
Misto praktikantského pobytu Pocet Misto praktikantského pobytu Pocet

Skoda Auto oblast G (vedeni, PR) 2 Koncernové znacky VW 3

oblast P (prodej) 11 Bentley 3

oblast E (ekonomie) 7 SEAT 0

oblast V (vyroba) 4 Audi 1

oblast T (vyvoj) 3

oblast Z (personalistika) 4
Celkem Skoda Auto 31 Celkem koncernové znaéky 7
Externi firmy obchodnici koncernu VW 1 Externi firmy 3

dodavatelé Skoda Auto 0

ostatni 4
Celkem externi firmy tuzemské 5 Celkem externi firmy zahraniéni 3
Celkem tuzemské 36 Celkem zahraniéni 10

5.6 Zahraniéni odbornéa praxe
Rozpis pracovniho zafazeni a napln prace pfi odborné praxi studentu:
Firma Volkswagen AG

Petr Janda

- oddéleni ,Beschaffung Neue Produkte A-Klasse, Koordination Elektrik +
Ausstattung” ve VW Wolfsburg

- shér a tfidéni informaci o dodavatelich, cenova jednani s dodavateli, pohovory
s vybranymi dodavateli, aktualizace databanky dodavatelt, analyza nakladd —
porovnani nabidek
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Jasmina Nurkovic¢ova

- oddéleni ,Beschaffung Neue Aggregate” ve VW Wolfsburg

- pFiprava souvisejicich dokumentt — ramcovych smluv, dopisu aj., pfeklad nabidek
Ceskych dodavateld do némdciny, aktualizace databanky informaci o dodavatelich,
pfiprava prezentaci v PowerPointu, vyhledavani informaci na internetu

Oldfich Subrt

- SkodaAuto UK — importér voz( Skoda a originalniho pfislusenstvi pro Velkou

Britanii se sidlem v Milton Keynes

- analyza procest importérské organizace v¢€. systému objednavani voza,
komunikace s dealery, prace na novém informacnim systému, feSeni aktualnich
probléma s dealery, objednavky vozu na sklad importéra

Firma Bentley Motors Ltd.

Vladimir Hrudik

- oddéleni nakupu

- sbér a tfidéni informaci o potencialnich dodavatelich v Malajsii a ve Viethnamu,
jednani s dodavateli, vyjednavani cen a Uprav dili od spole¢nosti FES a CONCAD,
vytvoreni katalogu dili dodavanych témito spole¢nostmi

Stépan Lacina

- oddéleni ,Sales and Marketing*

- Vyvoj, pfiprava a samostatné vedeni tzv. Critical Alert Process, ktery napomaha
v€asnému varovani pfed problémy s nespokojenymi zakazniky; pfiprava podkladu
pro finanéni oddéleni, pfiprava prezentaci pro meetingy, pravidelna jednani s dealery

Viktor Myslil

- oddéleni ,Production Quality”

- navrh a zavedeni procesu komunikace nejCastéjSich chyb, které se nepodafilo
kontrole odhalit, zaméfeni na chyby ze skupiny ,stfedné zavaznych®, 1 tyden
manualni ¢innost kontrolniho inspektora na vyrobni lince

Firma AUDI AG

Petr Cervenka

- oddéleni ,Prodej stfedni a vychodni Evropa“

- projekt zjistovani cen AUDI a pfimych konkurentd z tzv. premiového segmentu,
tvorba databadze makroekonomickych dat zemi stfedni a vychodni Evropy, rozbor
automobilovych trh( téchto zemi, tvorba databaze prodejci z téchto zemi, tvorba
prezentaci ze ziskanych dat

Ostatni zahrani€ni firmy

Michal KormarioS 3
- firma AUTONOVA s.r.0., Poprad, utvar ,Servis vozidel SKODA a SEAT"

SkodaAuto Vysoka Skola 26 Vyroéni zprava 2005



- ¢innost pfijimaciho technika servisu pro béznou Skodu, zpracovani stiznosti a
reklamaci, prace s internimi materialy — tvorba pfehledd, komparaci, prezentaci aj.,
pomoc pfi zavérecném ekonomickém vyhodnoceni vysledkd €innosti

Michal Kral

- firma Montara GmbH, Siebenlehn, oddéleni ,Sales — Export"

- vyhledavani potencialnich zakaznik( ve vychodni Evropé, kontaktovani novych
zakazniku, vytvoreni odbytové koncepce na téchto trzich, organizovani sluzebnich
cest majitele firmy, zpracovani dat na PC

Jifi Sochor

- firma Werkzeugbau Winkelmuehle GmbH, Klingenberg, oddéleni kvality

- kontrola dilt ve vyrobé, vedeni technické dokumentace jednotlivych dila, statisticka
vyhodnoceni zaznamu o dilech, tvorba pfehledd a grafl, kalibrace vSech méficich
pristroji ve firmé

5.7 Zahraniéni staze studentu

Zpasob vytvafeni podminek pro zahraniéni staze studenti SAVS je podrobné
popsan v kapitole 2.7.

5.8 Podminky pro télovychovnou, sportovni, uméleckou a dalSi éinnost
studentt

Pravidelnou sportovni ¢innost umoZznuje studentim vyuZiti té&locviény a dalSich
sportovnich zafizeni ve vlastnictvi Skoda Auto.

Vysoka Skola hodla nadéle pokracovat v tradici pravidelnych zimnich lyzaFskych
vycvikovych kurzl a pfip. letnich cyklistickych kurzi v prvnim, resp. druhém ro&niku
studia. Smyslem kurzd je vedle sportovniho vyZziti i posileni vazeb uvnitf
studentského kolektivu. Obé zmifiované akce jsou dobrovolné, nebot nepatfi do
studijniho planu. N&klady na jejich poradani jsou caste¢né hrazeny z rozpoctu
vysoké Skoly.

Vroce 2005 Skola finanéné podpofila UCast studenta Daniela Pélenika na
Mezinarodnim akademické mistrovstvi v karate.

5.9 Puasobeni studentt v akademickych organech SAVS

Ve Skoda Auto Vysoké Skole je zfizen studentsky akademicky senat, ktery je
partnerem managementu Skoly pfi feSeni otdzek dotykajicich se chodu Skoly ve
vztahu ke studentim VS. Clenové studentského senatu jsou voleni vdemi studenty
Skoly.

Vedeni Skoly se zabyva pfipominkami a podnéty, které jsou studentskym senatem
pfedneseny a zpétné informuje o zpUsobu jejich FeSeni.

Clenové senatu se podileji na organizaci studentskych aktivit obohacujicich Zivot
vysoké Skoly.

V roce 2005 byli jeho ¢leny studenti: Pfemysl Balaz (2. ro¢nik), Tomas Tichy

(2. ro€nik), Viktor Mysilil (3. ro€nik), Vladimir Hrudik (3. ro€nik)
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5.10 Podminky pfijimaciho Fizeni

Zakladni podminkou pfijeti ke studiu v bakalafském studijnim programu Ekonomika a
management je dosaZzeni Uplného stfedniho nebo Uplného stfedniho odborného
vzdélani. Uchazedi jsou pfijimani ke studiu na zakladé vykonani pfijimaci zkousky
z matematiky a ciziho jazyka (anglicky nebo némecky jazyk). Pro pfijeti ke studiu je
rozhodné porfadi uchazeCl podle UspésSnosti u pfijimacich zkouSek. Pfijimaci
zkousky z matematiky i ciziho jazyka maji pisemnou podobu v rozsahu 60 minut.

Bez pfijimacich zkouSek mohou byt pfijati uchazedi, ktefi splfiuji alespon jednu z
nize uvedenych podminek:

1. Po dobu studia na stfedni Skole dosahli celkového studijniho priméru do 2,0
vCetné. Zapocitavaji se vyrocni vysvédceni za jednotlivé rocniky a pololetni
vysvédceni za posledni rok studia.

2. Po dobu studia na VOS dosahli studijniho praméru do 2,0 véetné& a tuto
skutecnost fadné dolozi.

O prijeti ke studiu ve studijnim programu rozhoduje rektor vysoké Skoly. Rozhodnuti
o prijeti ke studiu se vyhotovuje pisemné do 30 dnu od ovéfreni podminek pro pfijeti
ke studiu. Do 15 dnl po skonceni pfijimaciho fizeni zvefejni vysoka Skola zpravu o
jeho prubéhu.

5.11 Individu@lni studijni plany
Ve SAVS byli v roce 2005 celkem 4 studenti s indivudalnimi studijnimi plany. Vsichni

studenti byly zaméstnani vtrvalém pracovnim poméru. Dlavodem sestaveni
individualnich studijnich plant pro tyto studenty byla jejich pracovni vytizenost.

6. Organizace a Fizeni SAVS

6.1 Organy SAVS ajejich personalni slozeni

Vedeni Skoly

Ing. Vladimir Hamacek Rektor

PhDr. Miroslava Nigrinova Prorektorka pro strategii, rozvoj a
zahranic¢ni kontakty

Doc. Ing. Stanislav Saroch, Ph. D. Prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj
studijnich programu (od 1.8. 2005)

Mgr. Petr Sulc Prorektor pro studijni zaleZitosti (od 1.8.
2005)

S platnosti od 1.8. 2005 byl rozSifen pocet prorektord na tfi.

SkodaAuto Vysoka Skola 28 Vyroéni zprava 2005




PhDr. Miroslava Nigrinova, ktera dosud vykonavala funkci prorektorky pro vyuku a
vyzkum, byla jmenovéna prorektorkou pro strategii, rozvoj a zahraniéni kontakty.
Nové byly zfizeny funkce prorektora pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programu a
funkce prorektora pro studijni zalezitosti.

Prorektorem pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programa byl dne 1.8. 2005
jmenovan doc. Ing. Stanislav Saroch, Ph.D.

Prorektorem pro studijni zaleZitosti byl dne 1.8. 2005 jmenovan Mgr. Petr Sulc.

Oba nové jmenovani prorektofi se soucasné stali Cleny akademické rady.

SloZeni akademické rady

Ing. Vladimir Hamacek

Skoda Auto Mlada Boleslav

PhDr. Miroslava Nigrinova

Skoda Auto Mlada Boleslav

Ing. Petr Bendl (hejtman)

StfedoCesky kraj

Prof. Ing. Jan Ehleman, CSc.

Technicka univerzita v Liberci

Prof. Dr. Horst Glnter

IPFM Praha; TU Braunschweig

Doc. Mgr. Ing. Karel Chadt, CSc.

Skoda Auto Mlada Boleslav

Ing. Alena Chromcova

Skoda Auto Mlada Boleslav

Doc. Ing. Vojtéch Krebs, CSc. VSE Praha

Mgr. Svatopluk Kvaizar (primétor) Magistrat mésta Mlada Boleslav
Prof. Ing. lvan Novy, CSc. VSE Praha

Prof. Ing. Gustav Tomek, DrSc. CVUT Praha

Doc. Ing. Vaclav Ving, CSc. MSMT CR

Ing. Bohdan Wojnar

Skoda Auto Mlada Boleslav

Ing. Jaromir Zehnal

Skoda Auto Mlada Boleslav

Mgr. Petr Sulc

Skoda Auto Mlada Boleslav

Doc.Ing. Stanislav Saroch, Ph. D.

Skoda Auto Mlada Boleslav

Vedouci kateder

Ing. Sarka Dvofakovéa, Ph.D.

Katedra ekonomie

Doc.Ing.Stanislav Saroch, Ph.D.

Katedra podnikové ekonomiky a obchodu

Mgr. Pavel Neset

Katedra GCetnictvi a finan&niho fizeni podniku

Doc. PhDr. Karel Pavlica, Ph.D.

Katedra managementu a spolecenskych véd

Mgr. Lenka Stejskalova

Katedra cizich jazyku

Ing. Martin Juhas

Katedra informacnich technologii

Mgr. Petr Sulc

Katedra matematiky a statistiky

Doc. Ing. Petr Louda, CSc.

Katedra technickych véd

Ing. Hana Jahodov4, CSc.

Katedra marketingu a zahrani¢niho obchodu

Kvestor
Ing. Veronika Soukupova

Studijni oddéleni
Jana Stastna
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Knihovna
Ing. Lenka Rutterlova

Sekretariat
Eva Kubinova

6.2 Organizaéni struktura SAVS
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7. Hodnoceni akademické éinnosti

7.1 Systém hodnoceni kvality vzdélavani na vysoké Skole

K systému hodnoceni kvality vzdélavani na vysoké Skole pfistupujeme i nadéle ze
dvou pohledl. Na vnitfnim hodnoceni ¢innosti vysokoskolské instituce se podili cela
jeji akademicka obec, studenty pocinaje, ¢leny akademické rady konce. NejCastgji
se hodnoti Uroven vlastniho vzdélavaciho procesu, posuzuji se studijni vysledky,
organizace a vedeni Skoly.
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Zasadni vyznam pro tzv. vnéjSi hodnoceni kvality Skoly ma vyjadfeni Akreditacni
komise nebo evaluace ze strany Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Kvalitu vysoké Skoly navenek provéfuje v praktickém Zivot& mira uplatnéni
absolventd pfi vstupu do pracovniho procesu. Pocet uchaze€u o studium muaZze byt
také v urcitém smyslu vyrazem uspésnosti instituce. UziteCné vnéjSi zpétna vazba se
rovnéz uskutecnuje pravidelnym a cilenym vyhodnocovanim ucinnosti vzdélavaciho
procesu ze strany partnerti pasobicich v praxi. V pfipadé Skoda Auto Vysoké Skoly
se tak déje zejména prostiednictvim praktikantskych pobytt a stazi jejich studentu.

7.2  Vysledky vnitiniho hodnoceni vysoké Skoly

Soucasti vnitfniho hodnoceni je celoSkolni anketa, ve které dostavaji pravidelné
v kazdém semestru vSichni studenti moZznost vyjadfit se k arovni vzdélavaciho
procesu ve Skoda Auto Vysoké Skole. Pomoci Sesti kvalitativnich kritérii jako napf.
schopnost pedagoga zaujmout, srozumitelnost vykladu, pouzZivani prezentacni
techniky apod. je posuzovana uroven vSech probihajicich prednasek, cviceni a
seminard. Kazdé z kritérii je ohodnoceno na zakladé 7 - stupnové Skaly zahrnujici
rozpéti od hodnoceni ,vynikajici“ az po ,nevyhovuijici“. Jednotlivym stupfum jsou
prifazeny Ciselné hodnoty (,vynikajici“ stupen 7, ,nevyhovujici* stupen 1), umoznujici
hromadné vyhodnoceni ziskanych dat. Tento zplUsob podava kvantifikovanou
informaci nejen o studentském pohledu na kvalitu jednotlivych pfedmétd Ci
vyucujicich, ale pfi vhodném statistickém pfistupu i pfedstavu o urovni vzdélavaciho
procesu. Hodnoceni zimniho semestru akademického roku 2005/2006 bylo rozSifeno
0 moznost textového sdéleni jednotlivym vyucujicim nebo vedeni Skoly.

Vroce 2005 probéhlo hodnoceni opét piné v elektronické podobé, coz vedlo
k vyraznému urychleni zpracovani vysledkl a také zvySené ucasti studentd.
Moznosti vyjadfit se ke vzdélavacimu procesu vilastni vysoké Skoly vyuZilo v roce
2005 celkem 50% studenta.

Vysledky ankety stabilné slouzi vedeni Skoly jako doplfujici informace pfi personalni
praci. Vysledna hodnoceni jsou soucCasné predavana jednotlivym pedagogum a
poskytuji jim vyznamnou zpétnou vazbu v jejich vyukové innosti.

Ve sledovaném obdobi vyznélo celkové hodnoceni vzdélavaciho procesu jako dobré
az velmi dobré, pfiCemz kvantitativné je lze zafadit mezi 5. a 6. stupen ve vysSe
zminéné 7 - stupriové Skéle.

Vysledky studentského hodnoceni jsou ve vhodné formé zvefejiiovany, coz posiluje
motivaci studentu k uc¢asti v hodnoceni.

Silnou strankou Skoly nadale zUstava studijni program vyhovujici modernim trenddm
a narokum praxe, vhodné kombinujici teoretickou vyuku se ziskavanim praktickych
zkuSenosti a poznatkld. Vyvazené spojeni teorie a praxe v naSich vysokoSkolskych
studijnich oborech méa podobu praktikantskych pobytd a studentskych stézi,
odbornych praktickych pfednasek, exkurzi, projektd, vyzkumnych Gkolu a studii.
Kazdy student za dobu svého sedmisemestralniho bakalafského studia absolvuje
pulro€ni tuzemskou nebo zahrani¢ni praxi, zazije fadu nadstandardnich pfednasek a
exkurzi, ma moznost zapojit se do aktuélnich projektd ¢&i FeSit vyzkumné ukoly
vypisované firmou Skoda Auto. Bakalafské prace vychazeji ze skuteénych potfeb
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podnikové reality. Nize zhodnocené uplatnéni UspéSnych bakalafi ukazuje, Ze
absolventi Skoly jsou na start své profesni kariéry velmi dobfe pfipraveni a nemaji
v zasadé problémy se svym pracovnim zafazenim.

V roce 2005 Skoda Auto Vysokéa Skola Uspésné akreditovala navazujici magistersky
studijni program Ekonomika a management s obory Globalni podnikéani a finan&ni
fizeni podniku, Globalni podnikani a marketing a Podnikova ekonomika a
management provozu. Studijni nabidka tak bude nadale zahrnovat studijni programy
obou stupnid.

Clenové vedeni VS jsou si v&domi skutednosti, Ze narGst poétu studentd
v bakalafském studijnim programu spolu s rozSifenim studijni nabidky o navazujici
magistersky studijni program v akademickém roce 2006/2007 vyzaduje dalSi
rozsifovani poctu akademickych pracovnikd VS v hlavnim pracovnim poméru.
V tomto sméru jsou postupné provadéna pfislusna personalni opatfeni.

Vyuka vysoké Skoly je vsouCasné dobé realizovana v pronajatych prostorech
v budové 6. ZS v Mladé Boleslavi a ¢asteéné v prostorech ve vlastnictvi firmy Skoda
Auto. Toto kapacitné aktualné dostacujici feSeni ma do¢asny charakter.
V prabéhu roku 2005 pokracovaly intenzivné prace na projektu vzdélavaciho
komplexu v lokalité ,Na Karmeli, vlastni stavba byla zahajena na pocatku roku 2006.
Areél bude k dispozici Skoda Auto Vysoké 3kole v poloviné roku 2007.

7.3 Vysledky vnéjSiho hodnoceni vysoké Skoly

Po UspéSném zavrSeni reakreditaCniho procesu a rozSifeni akreditace stavajiciho
bakalafského studijnino programu v roce 2004 byly v zavéru téhoZz roku v souladu
s Dlouhodobym zamérem rozvoje Skoda Auto Vysoké 3koly a v pfimé vazb& na
potfeby podniku Skoda Auto zah&jeny prace na pfipravé projektu navazujiciho
magisterského studia.

V prubéhu roku 2005 byl projekt dokoncen a predloZen k akreditaci.

Na zéakladé doporuéeni akreditaéni komise MSMT ze dne 25.10. 2005 byla
rozhodnutim MSMT ze dne 1. prosince 2005 udélena Skoda Auto Vysoké Skole do
roku 2008 akreditace navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a
management.

Soucasti akreditacni procesu bylo hodnoceni akreditovanych c&innosti c&leny
Akreditaéni komise MSMT, které probéhlo v zafi roku 2005. Zavér hodnoceni byl
jednoznacné pozitivni a podpofil nasledné udéleni akreditace navazujiciho
magisterského studijniho programu.

Udéleni akreditace navazujiciho magisterského programu povazuje vedeni SAVS za
vyznamny pfiznivy vysledek vnéjSiho hodnoceni cinnosti Skoly. V kratké historii
SAVS se jedné o vyrazny kvalitativni krok vpfed.

Vedle UspésSné akreditace navazujiciho magisterského studia probéhlo v roce 2005
velmi intenzivni hodnoceni stavajiciho studijniho programu nékolika partnerskymi
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akademickymi pracovisti, zejména Hospodarskou fakultou TU v Liberci, v neposledni
fadé pak vybranymi pracovisti VSE v Praze, jakoZ i manaZery a vyzkumnymi
specialisty firmy Skoda Auto.

Do budoucna bude vnéjSi hodnoceni mit kontinualni formu diky praci externich ¢lend
oborovych rad.

PFiznivym prvkem vnéjSiho hodnoceni je nadale rostouci zdjem uchazecu o studium,
ktery v roce 2005 dosahl rekordniho poctu 345. Do prvniho ro€niku tak mohlo byt
prijato vice nez 200 studentd.

Pfevazné pozitivni hodnoceni pfinasi zpétna vazba uskutecriovana prostfednictvim
kontakt(i studentd vysoké 3koly s odborniky Skoda Auto b&hem praktikantskych
pobytld. Jako velmi Uspésné bylo zahrani¢nimi partnery hodnoceno i pusobeni
studentd Skoda Auto Vysoké Skoly pfi praktikantskych pobytech ve Volkswagen AG
ve Wolfsburgu (SRN) a u dalSich zaméstnavatelt v SRN a Rakousku.

Ve sledovaném obdobi opustili Skoda Auto Vysokou Skolu dalsi absolventi. Celkovy
pocCet UspéSnych bakalaru tak dosahl v souhrnu za obdobi 2004-2005 celkem 94.
Jejich uplatnéni v praxi je cennou zpétnou vazbou pro hodnoceni vzdélavaci €innosti
VS.

Procentni vyjadieni uplatnéni absolvent zachycuje nasledujici tabulka:

Firma Dodavatelé | Navazujici
= Skoda |magisterské|Ostatni|Celkem
Skoda Auto -
Auto studium
43% 15% 16% 26% 100%

V roce 2005 zacal pracovat klub absolventd SAVS. Jeho ¢&lenové jsou pravidelné
informovani o zasadnich udalostech v Zivoté Skoly, jsou zvani na vybrané odborné
akce poraddané Skolou (diskusni féra) a poskytuji vedeni Skoly zpétnou vazbu
k uplatnéni absolventl na trhu prace.

7.4  Hodnoceni plnéni dlouhodobého zadméru

Dlouhodoby zamér je jednim ze zakladnich koncepénich dokumentl Skoda Auto
Vysoké Skoly. Pro roky 2006 — 2010 byl koncipovan v souladu s dlouhodobym
zamérem MSMT. Zaroven navazuje na pfedchozi dlouhodoby zamér SA VS pro léta
2001 — 2005. Dlouhodoby zamér je od roku 2004 aktualizovan a upraven zejména
v téchto zakladnich oblastech: Akreditované studijni obory, pocty pfijimanych
studentl, rozvoj védy a vyzkumu, materialni, technické a personalni zabezpedceni
vyuky a vyzkumu.

Zasadni Gpravou koncepce rozvoje SA VS byl cil nabidnout studentdm od z&fFi 2006
navazujici magisterské studium. Tento cil se podafilo naplnit tfemi navazujicimi
magisterskymi obory. S tim souvisi i logickad snaha o rozSifovani zékladny studentu
vstupujicich do prvniho ro€niku bakalafského studia na 200 a vice. Tento cil

SkodaAuto Vysoka Skola 33 Vyroéni zprava 2005



odpovida i inovovanym minimalnim akreditacnim standardum z roku 2004. Cil se
pocinaje Skolnim rokem 2005/2006 dafi plnit.

Vyzkum SA VS se vnové struktufe stojici za obory koncipuje tak, aby 3kola
postupné naplnila ideu tzv. ,vyuky informované vyzkumem?* (research-led teaching).
Vedle individualnich vyzkumnych projektt a publikaci akademickych pracovnika SA
VS byl nové koncipovan i systém vyzkumu instituce Gzce navazujici na firemni data a
praxi na strané jedné a vybrané zahrani¢ni univerzity na strané druhé.

Inovované pojeti vyzkumu se odrazilo v naruastu prihlaSek o externi granty i v novych
projektech pro firmu Skoda Auto. To je umoznéno zejména personalnim posilenim
internimi  zaméstnanci planovanym od zafi 2006. Fakt, Ze pravé budouci
zaméstnanci, jejichz nastup je planovan od zafi 2006, podali rozhodujici Cast
grantovych pfihlasek, opraviuje k optimismu, pokud se tyka plnéni cili personélniho
posileni instituce.

V oblasti technického a materialniho zabezpec€eni vyuky dochazi k mirnému
zpozdéni diky posunuti dodacich |hat pro nové budovany vzdélavaci areal Na
Karmeli, kde ma mit Skola nové sidlo. Najemni smlouva pro stavajici prostory ma
platnost do roku 2008 a i v téchto prostorach ma Skola jesté rezervy. Znamena to, ze
i nové planovany termin zahajeni provozu v aredlu na Karmeli — rok 2007 neni
zavaznym odklonem od pUvodnich cild zaméru.

Celkové Ize konstatovat, Ze dlouhodoby zamér instituce je v zasadé naplfiovan, a to
dokonce s ambicioznéjSimi cili stanovenymi v roce 2004. U nékterych cild dochéazi
k dil¢im parametrickym Upravam, danym personalni a investi¢ni politikou zfizovatele.
Toto bylo konstatovano i pfi koncipovani dlouhodobého zaméru pro léta 2006 —
2010. (Odevzdani materialu probihalo nestandardné na podzim s terminem do konce
fijna 2005, nebot v daném roce byl nejdfive nové formulovan dlouhodoby zamér

MSMT). Od fijna 2005 nedo$lo v hodnoceni k zavazné&jSimu posunu.

7.5  Zéajem o studium na VS

V akademickém roce 2005/2006 zaznamenala SAVS rekordni zajem uchazeéli o
studium v bakalarském studijnim programu. Pfihlasku podalo celkem 345 uchazecu,
coz predstavuje 50% narUst oproti pfedchazejicimu roku.

Rostouci zdjem o studium umoznil zvySeni poctu studentd pfijimanych do 1. ro€niku
na vice nez 200.

Nazev studijniho programu Pocet
podanych pfihlaSenych k prijeti pfijatych | zapsanych
prihlasek
Ekonomika a management 345 308 276 276 209
Celkem 345 308 276 276 209
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7.6  Studijni neuspésnost

Pocet netspésSnych studentti vysoké Skoly v obdobi 1.1. —31.12. 2005

Nazev studijniho programu Pocet nedspésnych studentu ve
studijnim programu

bakalarském magisterském
PF KF PF KF
Ekonomika a management 51 10
Celkem 51 10

8. Materialni, technické ainformaéni zajisténi

8.1 Investiéni aktivity vysoké Skoly véetné Gdajt o finanénich prostredcich
vloZzenych do rozvoje informaéniho zajisténi

V prab&hu roku 2005 vykonavala Skoda Auto Vysoka $kola svou &innost v
rekonstruovanych najatych prostorech v budové 6. zakladni Skoly v Mladé Boleslavi.
Dale méa vysoka 3kola k dispozici prostory v plivodnim objektu v areédlu firmy Skoda
Auto v nezménéné podobé, pokud jde o ucebny a pfednaskovy sal. Byla zahdjena
vyuka v novych pocitaovych ucCebnach, které wvznikly adaptaci byvalych
kancelarskych prostor Skoly.

Vysoka Skola najima od vlastnika objektu zakladni Skoly - mésta Mladé Boleslavi -
uceleny tfipodlazni pavilon se samostatnym vchodem a pfednaSkovym salem s
kapacitou pro vice nez stovku posluchacld. Objekt gita dalSich devét klasickych
uCeben. Studentim slouzi knihovna vysoké Skoly a studovna s osmi pocitaci
pfipojenymi na internet.

V objektu areélu firmy Skoda Auto ma 3kola k dispozici dalsi pfednaskovy sal, 2 PC
ucebny a 1 univerzalni ucebnu.

Najaté prostory v budové zakladni Skoly ztstanou vyhovujicim feSenim prostorovych
potfeb vysoké Skoly do okamziku realizace vzdélavaciho centra spoleénosti Skoda
Auto v lokalit¢ Na Karmeli. Pfedpokladany termin dokonceni vystavby tohoto
moderniho objektu je v poloviné roku 2007.

Nasledujici tabulka zpfehledfiuje investiéni aktivity Skoda Auto Vysoké 3koly
v uplynulém roce 2005. Zamérné obsahuje rovnéz nékteré polozky, které podle
Ceskych ucetnich pravidel oficialné do investic nespadaji.
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Investice v roce 2005 Ké

Do budov celkem 0
0

Zafizeni budov celkem 70 181
roletové rucni platno 30 105
statické platno 6 030
nabytek do knihovny 5 600
skartovaci stroj 14 842
nabytek do kancelari 13 604
\Vypocetni a audiovizualni technika celkem 297 032
projekéni sestava k dataprojektoru 18 580
diktafon 2579
kuffikovy zpétny projektor 57 240
audiovizualni technika do u¢eben (TV, Audio, DVD,VCR) 28 116
graficky vizualizér 19 920
notebook (2 ks) 74 852
dataprojektory (2 ks) 39 500
datovy projektor s vizualizérem 46 875
mobilni telefony 9 370
Software celkem 48 326
software do kancelafi 23 326
e-learning 25 000
Knihovna celkem 576 401
knizni fond - Skoda Auto Vysokéa Skola 217 391
pfistup do databaze SERGE (2x) 59 010
knizni fond - Technick& knihovna 300 000
Investice vysokeé Skoly celkem 991 940

8.2  Aktualni stav vypoé€etni techniky, informaénich a komunikaénich
technologii na vysoké Skole

Informaéni zdroje
Studenti mohou vyuZivat nékolik informaénich zdroju. Mezi ty zakladni a klasické

patfi knihovny. Knihovna vysoké skoly je oteviena denné a obsahuje prevazné
literaturu pro vyuku. Technicka knihovna Skoda Auto provozuje zvlastni oddéleni pro
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studenty vysoké Skoly se studijni i dalSi odbornou literaturou. Technicka knihovna
vedle vlastnich zdroju zprostfedkuje meziknihovni vypujcky ze vSech knihoven
v Ceské republice, dokaze poskytnout i sluzby ze zahranidi.

Nezbytnym informacnim zdrojem je internet. Studenti maji volny pfistup do
internetové sité nejen v ramci vyuky, ale i ve volném ¢ase. Studentim je k dispozici
celkem 10 volné pfistupnych pocitacu ve studovné a knihovné vysoké Skoly.

Informacni infrastruktura

www stranky

V roce 2005 byla provedena zasadni inovace internetovych stranek Skoda Auto
Vysoké Skoly. Nové jsou poskytovany informace pro vefejnost na adrese
www.savs.cz v ¢eské a anglické verzi. Kvalitni komunikaci umozZnuje nova podoba a
struktura studentskych internetovych stranek se svymi prevazné aktualnimi
informacemi pro bézné studium a nabidkami praktikantskych mist pro studenty.

e-mail

PFfi zdpisu do studia jsou studentum zakladany jednotné e-mailové adresy pro
shadnou komunikaci se studijnim oddélenim, jednotlivymi vyucujicimi i mezi studenty
navzjem. Studenti je velmi ¢asto vyuZzivaji i pfi kontaktech s podnikovou praxi.

Technické vybaveni informaénimi technologiemi

Pogitade pracovnik(l Skoda Auto Vysoké Skoly jsou pfipojeny k internetu i do firemni
pocitadové sité. Utvar Sluzby informaénich a komunikaénich technologii spole¢nosti
Skoda Auto zaruéuje plné technické zabezpeéeni provozu, zalohovani dat, serverové
sluzby i technickou podporu. V roce 2005 disponovala vysoka Skola celkem 56
pocitaci, z Cehoz 31 pocitac byl uréen pro studijni ucely.

PocitaCe ve studovné a ucebnéach jsou zapojeny do spole¢né Skolni sité s plnym
pfipojenim na internet. | tato pocitacova sit ma plnou technickou podporu specialistl
Skoda Auto.

PocitaCe jsou vybaveny operaénim systtmem MS Windows XP a kompletnim
sortimentem produktd MS Office XP. K dalSimu specializovanému software, ktery je
vysokou Skolou vyuzivan, patfi Statgraphics pro vyuku statistiky a ucetni program
Pohoda, v aktualni verzi, pro pfedmét Ugetnictvi na PC. Pro vyuku pfedmétl se
zaméfenim na konstruovani je ve Skolnich pocitaCovych ucebnach nainstalovan
program AutoCad 2002 a zajiStén pfistup studentd i pedagogu do firemni
specializované ucebny s CAD aplikacemi. Pro podporu zpracovani a vyhodnoceni
dat vramci projektu Human Machina Interface byl pofizen matematicky software
Matlab.

Ke zpracovani rozvrh( je vyuzivan program BAKALARI.

Akademické obci jsou k dispozici dalSi periferni zafizeni PC: dataprojektory, tiskarny,
scannery, zapisovaci CD mechaniky.
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Informaéni zabezpeéeni studijniho programu pro rok 2005

Druh knihovny

Technicka knihovna

Knihovna vysoké Skoly

Skoda Auto

Celkovy pocet svazkl 28 694 9135
Roc¢ni prirdstek kniznich jednotek 7 106 3315
Ro¢ni pfirdstek tituld celkem 7 560 3380
Pocet odebiranych titult ¢asopist celk. 124 26
Pocet odebiranych zahr.titult ¢asopisu 52 6
Pocet odebiranych ¢eskych titul(i casop. 72 20
Jsou soucasti fondt kompaktni disky? ano ano
Jsou soucasti fondl videokazety? ano ano

Otevir. hod. knihov./studovny v tydnu

50h za tyden / Po-Ct: 7-17 / P&: 7-16

30h za tyden / denné 7-15, v Po do
18 hod. av Ut do 17 hod. s
prestavkami

Provozuje knih. poéita¢. inform. sluzby? ano ne
Zajistuje knihovna reSerze z databéazi? ano ne
Je zapojena na CESNET/INTERNET? ano ne/ano
Pocet stanic na CESNETU/INTERNETu 14 9
Jina databazova centra/sité? koncernu VW (BIBLIO) CERGE
Pocet pocitacl v knihovné/studovné 15 2/8
Z toho pocita¢li zapojeno v siti 14 2/8

Vyznamnou roli pfi poskytovani odbornych, statistickych a fulltextovych informaci
predstavuje pfistup k informa¢nim databazim prostfednictvim internetu. V roce 2004
ziskala SkodaAuto Vysoka Skola pfistup do databazového informaéniho zdroje Ultra
Access (prostfednictvim knihovny CERGE-EI Karlovy Univerzity v Praze). Tento

M v

informacim, které Ize v akademickém prostfedi ziskat.

V oblasti fulltextovych datab&zi umoZnuje Ultra Access online pfistup do plinych textd
¢lanka elektronickych verzi nejvyznamnéjSich zahrani¢nich Casopisu a periodik
(databaze JSTOR).

V oblasti statistickych informaci ma Skola prostrednictvim Ultra Access pfistup k
statistickym datiim Ceského statistického Gfadu, Global Development Finance, EIU
country data, World Development Indicators, JSTOR Statistics apod.

Nelze opomenout ani moznost vyuZzivat bibliografickou databazi jako napf. EconlLit,
pfipadné International Bibliography of the Social Science.

Knihovna Skoda Auto Vysoké 3koly nabizi v sougasné dobé vice nez 9000
knihovnich jednotek ve volném vybéru. Jedna se o Ceské a zahrani¢ni knihy,
periodika, audio a video nosi¢e a ostatni dokumenty, které jsou roz¢lenény do Ctyr
oblasti: ekonomické, technické, jazykové a spoleCensko-védni. Literatura je
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prubézné doplhiovana a aktualizovana. V roce 2005 byl do knihovny zakoupen
studijni material v hodnoté 217 391 K¢&.

Vedle 3kolni knihovny je studentm piné k dispozici technicka kninhovna Skoda Auto,
ktera ve spolupraci s vysokou Skolou zabezpecuje vyukové materialy pro studenty
Skoly a samoziejmé poskytuje standardni bibliograficko-informacni knihovnické
sluzby. Technicka knihovna je vybavena moderni vypocetni technikou (disponuje
vlastnim serverem), technikou bezprasného ukladani odborné literatury a technikou
umozniujici bezbariérové studium odbornych ¢asopist ve studovné knihovny.
Podnikovy Gtvar Odbornych informaci a technické knihovny ve Skoda Auto pracuje
jako profesionalni gestor a oficialni garant informaci pro Skoda Auto Vysokou $kolu.
Knihovna je &lenem prestiznich profesnich svazi a organizaci Ceské republiky
(SKIP — Svaz knihovnikl a informacnich pracovniki, SDRUK — Sdruzeni knihoven,
SVK — Svaz vysokoskolskych knihoven).

Technicka knihovna disponuje nejmodernéjSi pocitacovou technikou, pficemz PC
slouzi jednak jako internetova pracovisté pro zaméstnance a studenty spolecnosti
Skoda Auto, stejné tak umoZfiuji vyhledavat informace o fondu knihovny v systému
CONVERA Retrieval/Ware za podpory fulltextového vyhledavaciho programu
SPIDER (do tohoto knihovnického systému byla transponovana veSkera agenda
knihovny). Knihovna je napojena na intranetovou sit spoleénosti Skoda Auto, kde na
vlastnich strankach uvadi zakladni informace o knihovné&, o poslednich akvizicich a
nabizi pfimy pfistup do programu CONVERA Retrieval/Ware.

Ve fondu technické knihovny Skoda Auto je k dispozici kolem 28 694 odbornych
publikaci, v€etné ekonomickych, jazykovych a spoleCensko-védnich titult, sbirek
zakonu, vyhlasek a pravnich predpisu, video a audio nosi¢l a CD ROM.

Skoda Auto Vysokéa Skola vykazuje vlastni publikaéni a tvaréi innost. Doposud bylo
vydano c&trnact puvodnich publikaci, jejichz pfehled uvadime v tabulce. Pracovnici
Skoly se rovnéz podili na pfipravé studijnich materidld pro kurzy firemniho
vzdélavani.

Nazev publikace Autor Rok ISBN
vydani
An Introductory Guide to Caroline Gagnon 2000 80 - 238 -5696 -0
Understanding Business and
Economics
Wirtschaftsdeutsch Christian Kaiser, 2000 80 — 238 - 5698 — 7
Ing. Sarka Brychova
Zaklady strojirenské vyroby Doc. Dr. Ing. Petr Lenfeld a kol. 2001 80 -238-7610-4
Together into 21st Century kolektiv 2001 80 — 238 — 6890 — X
Zusammen ins 21. Jahrhundert
Skoda Auto Vysokéa 3kola kolektiv 2000 80 —-238 -8801 -3
Informace o studiu -
2003
Vyroéni zprava 2001 Ing. Alena Chromcova a kol. 2002 80-238-8786-6
Zéaklady managementu Doc. Mgr. Ing. Karel Chadt, CSc.| 2003 80-239-0042-0
Zé&klady automobilové techniky Prof. Ing. Stanislav Beroun, CSc. 2003 80— 239 - 0659 -3
Doc. Ing. Celestyn Scholz, Ph.D.
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Vyroéni zprava 2002 Ing. Alena Chromcova a kol. 2003 80 — 239 - 0660 — 7

Podminky Fizeni podnikatelskych | kolektiv 2003 80-239-1091-4

subjektd v tranzitivni ekonomice

Zé&klady automobilové techniky Prof. Ing. Stanislav Beroun, CSc. 2003 80 -239-1908 -3

(metodicka pom(cka pro Doc. Ing. Celestyn Scholz, Ph.D.

kombinované studium)

Vyroéni zprava 2003 Ing. Alena Chromcova a kol 2004

Jak napsat a obhdjit bakaldfskou | Doc. Ing. Josef Sixta, CSc. 2004 80-239-4117-8

préaci

Vyroéni zprava 2004 PhDr. Miroslava Nigrinova, Mgr. 2005 80 — 239 -4997 -7
Petr Sulc a kol.

V roce 2005 zahgjila Skola vlastni publika¢ni fadu Working Papers. Pfehled dosud
vydanych Working Papers zachycuje nasledujici tabulka:

Nazev Autor
Penzijni reforma pro Ceskou republiku [James Hyzl, Martin Kulhavy, Jifi
(inovativni pFistup) Rusnok

Der wirtschaftliche Aufholprozess in
Tschechien und die gemeinsame Stanislav Saroch
Aufholstrategie von Regierung und
Nationalbank

Soziale Marktwirtschaft: ein

, " . Tomas Krabec
Exportartikel fur Tschechien?

Instituciondélni pohled na systémy

el Tomas Krabec
zdravotni péce

Globalizing Luxury automobiles through . ]
Mergers: Three Brands at the Pavel StraCh, André M. Everett

Crossroads

Die Didaktik der deutschen Sprache im
Wandel zwischen 1945 und 2000

Maria Hammerich-Maier

8.3 Informaéni systém vysoké Skoly

Skola pouziva vlastni feSeni informaéniho systému. V roce 2005 jiz byly v plném
provozu vyuzivany vSechny moduly, tj. Student, Studium, Pedagog, Knihovna a
Uchazec.

Vyvoj jednotlivych modult nadale pokracuje a jejich funkcionalita se rozSifuje.

Z technického hlediska je informacni systém tvofen databazovou aplikaci MS Access
distribuovanou podle potfeb jednotlivych pracovniki vysoké Skoly na jejich osobni
pocitaCe vramci firemni pocitaCové sité se zpracovanim sdileného zdroje dat na
sitovém serveru. Patficna pozornost byla pfi navrhu vénovana také otazce
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zabezpeceni dat na arovni individualniho fizeni pfistupu. Navic je diky technickému
zazemi poskytovanému odbornym Utvarem firmy v budoucnu v pfipadé potieby
mozny prechod databaze na MS SQL Server.

Vzhledem Kk jistym omezenim pouzivané technické platformy zahajila v roce 2005
Skola iniciativy sméfujici k rozSifeni chybéjicich funkcionalit systému (zejména
moznost elektronického podavani pfihlaSek ke studiu, elektronické zapisy,
pfihlaSovani na zkouSky apod.). Prvnim krokem bylo zahajeni prizkum trhu
s vhodnymi feSenimi.

8.4  E-learning

Pro podporu vyuky v kombinované formé studia je pfipraveno vyuziti metody tzv.
e-learningu. Na zavedeni této podoby vyuky spolupracuje Skoda Auto Vysoka $kola
s Utvarem Coachingu (tj. vzdélavani) ve Skoda Auto. Byl zakoupen a instalovan
produkt eDoceo, ktery zajiStuje plnou podporu e-learningové vyuky.

V akademickém roce 2005/2006 byl e-learning za podpory kurza firmy Gopas
zapojen do vyuky pfedmétt PocitaCe I. a Pocitace II.

9. Zaver

9.1 Shrnuti ¢innosti v roce 2005

Jak jiz bylo uvedeno v pfedchozich kapitolach, v zavéru roku 2004 a predevsim
v pribé&hu roku 2005 pracoval tym pracovnikd Skoda Auto VS intenzivné na pFipravé
projektu navazujiciho magisterského studia. Projekt byl v roce 2005 dokoncen a
predloZen k akreditaci.

Na zéakladé doporuéeni akreditaéni komise MSMT ze dne 25.10. byla rozhodnutim
MSMT ze dne 1. prosince 2005 udé&lena Skoda Auto Vysoké 3kole do roku 2008
akreditace navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a
management s obory Globalni podnikani a finanéni fizeni podniku, Globalni
podnikani a marketing a Podnikova ekonomika a management provozu.

Udéleni akreditace navazujiciho magisterského programu predstavuje vyznamny
milnik v dosavadni kratké historii SAVS.

Program je koncipovan pro 60 vybranych studentd a vyznaluje se nadstandardné
vysokym podilem seminarni a projektové formy vyuky v malych studijnich skupinach.
Studijni plany jednotlivych obord jsou postaveny na silném spole¢ném zakladu
s nadstavbou oborové specializa¢nich pfredmétd. Zachovan je vyznamny podil vyuky
cizich jazyku.

Vyuka v navazujicim magisterském programu bude zahdjena v akademickém roce
2006/2007.

SkodaAuto Vysoka Skola 41 Vyroéni zprava 2005



V roce 2005 dale rostl zagjem o studium ve Skoda Auto VS. PfihlaSku ke studiu
podalo celkem 345 uchazedl z celé CR i zahraniéi. Do prvniho roéniku tak mohlo byt
prijato 209 studentd, nejvysSi pocet v dosavadni historii Skoly. Na podzim 2005 se
ke studiu ve vSech Ctyfech ro€nicich zapsalo celkem 420 posluchacli prezenéni a
kombinované formy studia.

S platnosti od 1.8. 2005 byl podet prorektord Skoda Auto Vysoké Skoly rozsifen
z jednoho na tfi prorektory.

PhDr. Miroslava Nigrinova, ktera dosud vykonavala funkci prorektorky pro vyuku a
vyzkum, byla jmenovéna prorektorkou pro strategii, rozvoj a zahraniéni kontakty.
Nové byly zfizeny funkce prorektora pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programu a
funkce prorektora pro studijni zalezitosti.

Prorektorem pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programa byl dne 1.8. 2005
jmenovan doc. Ing. Stanislav Saroch, Ph.D.

Prorektorem pro studijni zaleZitosti byl dne 1.8. 2005 jmenovan Mgr. Petr Sulc.

Studenti tfetiho roCniku absolvovali od zafi 2005 do Unora 2006 odborny
praktikantsky pobyt. Dvé tfetiny z nich pGsobily ve spoleénosti Skoda Auto. Mnozi
nalezli uplatnéni u jejich dodavatell a dalSich partner(i, deset studentl sbiralo
zkuSenosti v zahrani¢i — ve spoleCnostech Volkswagen, Bentley, Audi a dalSich
mensich firmach v SRN a Rakousku.

Vysoka Skola velmi Uspésné zahdjila finanéni podporu studentl na zahrani¢nich
praxich z grantu programu EU Leonardo. Pfislusny projekt byl schvalen pro obdobi
2005 — 2007.

V roce 2005 ziskala vysoka Skola University Charter programu EU Socrates —
Erasmus na zakladé predloZzeného projektu pro vymeény studentl a pedagogu. Byly
podepsany bilateralni smlouvy s vysokymi Skolami v Rakousku, Némecku a Francii.

Vysoka Skola organizaéné a financné podpofila 0Cast jednoho studenta
v mezinarodnim programu The Global Village for Future Leaders of Business and
Industry, ktery kazdoro&né pofada proslaveny lacocca Institut pfi prestizni Leigh
University v americké Pennsylvanii.

V lednu roku 2005 uspofadala Skola 1. ro€nik pedagogické konference na téma:
Interaktivni, projektové a dalSi aktivizacni formy vyuky na vysokych Skolach
ekonomického zameérfeni.

Komunikace vysledkd védecké, vyzkumné a vyvojové &innosti VS vagi akademické
sféfe je podporfena diky zaloZené vlastni publikacni Ffadé Working Papers a
navazujici systematické snaze uplatnit tyto vystupy i na prestiznich domécich i
zahrani¢nich konferencich a v recenzovanych ¢asopisech.

RozSifeni komunikace vysledkl védecké, vyzkumné a vyvojové €innosti je planovano
nejenom navenek, ale i smérem ,dovniti Skoly, a to prostfednictvim pofadani
pravidelnych setkani s vyznamnymi externimi odborniky z praxe a akademické sféry i
nadale v ramci tradice diskusnich for. Dale nové vyzkumnymi workshopy a internimi
vzdélavacimi seminafi.

Jednim ze zékladnich koncepénich dokumentti Skoda Auto Vysoké Skoly je
Dlouhodoby zamér. Pro roky 2006 — 2010 byl koncipovan v souladu s dlouhodobym
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zamérem MSMT. Zaroven navazuje na pfedchozi dlouhodoby zamér SA VS pro léta
2001 — 2005. Dlouhodoby zadmér byl od roku 2004 aktualizovan a upraven zejména
v téchto zakladnich oblastech: akreditované studijni obory, pocty pfijimanych
studentu, rozvoj védy a vyzkumu, materialni, technické a personalni zabezpeceni
vyuky a vyzkumu.

Hodnoceni pInéni Dlouhodobého zaméru VS a jeho aktualizace je zachyceno
v kapitole 7.4.

Predkladana vyroéni zprava podava informace o &innosti Skoda Auto Vysoké Skoly
v Mladé Boleslavi za obdobi roku 2005.

Vyroéni zprava o éinnosti Skoda Auto Vysoké Skoly byla vypracovana ve smyslu
ustanoveni § 42 zakona ¢&. 111/1998 Sb. o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach).

Magr. Petr Sulc a kolektiv

Mlada Boleslav, 30. dubna 2006
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