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Cast prvni Uvodni ustanoveni

Clanek 1: Uvodni ustanoveni

Tento vnitfni pfedpis upravuje pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich €innosti
(dale jen ,pravidla systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality) Skoda Auto Vysoké $koly 0.p.s.
(dale jen ,vysoka Skola“) v souladu se zakonem ¢&. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné
a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon*)
a podle ¢l. 16 a ¢l. 28 odst. 2 pism. i) statutu vysoké Skoly (dale jen ,statut®).

Clanek 2: Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality

1. Cilem zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality je podpora rozvoje vysoké Skoly pfi naplfiovani jeji
mise a vize a dosahovani jejich strategickych cild v souladu s mezinarodné uznavanym pojetim
kvality vysokoskolského vzdélavani, tvarci a dalSich souvisejicich &innosti.

2. Kvalitou se rozumi naplfiovani standardd, které vysoka $kola klade na své ¢innosti, a to v souladu
s jeji misi, vizi, cili a strategickymi dokumenty.

3. Zajistovanim kvality se rozumi systematické a strukturované sili o kvalitu vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich €innosti vysoké Skoly. Jeho soucasti je realizace preventivnich, napravnych a
rozvojovych opatfeni, formulovanych ve zpravé o vnitfnim hodnoceni a jejich dodatcich.

4. Hodnocenim kvality se rozumi ovéfovani, zda a do jaké miry se vysoké Skole dafi uskutecriovat jeji
misi, dosahovat strategickych cilt a naplfiovat standardy, které klade na svou ¢innost.

5. Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality vychazi z vymezeni ¢innosti vysoké Skoly v jejim statutu a
z koncepce jejiho rozvoje formulované v jejim strategickém zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové, inovacni, umélecké nebo dalsi tvirci ¢innosti (dale jen ,strategicky zamér®) a
dalSich strategickych dokumentech.

6. Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality dale vychazi ze standardu a postupu pro zajistovani kvality
ve vysokoskolském sektoru Ceské republiky a dalSich mezinarodnich standardd €innosti vysokych
skol.

7. Pri zajistovani a vnitfnim hodnoceni kvality svych Cinnosti vysoka Skola spolupracuje s pfislusnymi
organy verfejné spravy, se svym zakladatelem — Skodou Auto a.s., s dalS$imi vyznamnymi

zameéstnavateli a jejich sdruzenimi, s odbornymi spolec¢nostmi a regionalnimi reprezentanty a
s dalSimi institucemi vefejného zivota v Ceskeé republice i v zahranici.

Clanek 3: Principy zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality

1. Pravidla, postupy, standardy a kritéria hodnoceni jsou dostupna a znama vSem ¢lenim akademické
obce a dal§im zaméstnancim vysoké Skoly.

2. Hodnoceni probiha transparentné a je vedeno vécnymi, odbornymi a etickymi kritérii.
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3. Hodnoceni se opira o ovéfené kvalitativni a kvantitativni udaje, je vzdy zasazeno do kontextu a
spociva v kritickém posouzeni zjisténych skuteénosti.

4. Je-li predmétem hodnoceni ¢innost jednotlivych pracovnik(l nebo soucasti vysoké skoly, podileji se
tyto vZzdy na hodnoceni a vyjadfuji se k jeho vysledkam.

5. Hodnoceni se zpravidla také opira o zpétnou vazbu od akademickych pracovnikl, studentd,
absolventu ¢i dalSich relevantnich aktéru.

6. Nedilnou soucasti kazdého hodnoceni jsou doporuéeni pro dal§i rozvoj hodnocené entity, v pfipadé
zZjisténych nedostatkl pak doporu¢ena opatfeni k napravé ve stanovené lhaté. Po uplynuti této Ihlty
je dle povahy véci provedeno nasledné hodnoceni €i provedena nasledna kontrola.

Clanek 4: Opory a informaéni zdroje hodnoceni

1. Hodnoceni se opira zejména o
a. strategické, analytické a dalSi dokumenty vysoké skoly, zejména Strategicky zamér a Vyrocni
zpravy,
b. udaje zinformacnich systému vysoké Skoly, zejména systému Akademickém informacénim
systému (dale jen AIS),

c. vlastni zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich €innosti
(dale jen ,zprava o vnitinim hodnoceni*), zpracovanou na zakladé ¢l. 6,

d. odborna posouzeni,

e. dotaznikova Setfeni,

f. bibliometrické analyzy,

g. vefejné pfistupna data poskytovana zejména organy vefejné spravy a dalSimi relevantnimi

subjekty,
h. srovnavaci analyzy s relevantnimi pfiklady dobré praxe.

2. Hodnoceni se dale opira o metodické materialy schvalené radou pro vnitfni hodnoceni vysoké skoly
(dale jen ,rada pro vnitfni hodnoceni*), které konkretizuji nalezitosti a postupy zajiStovani a vnitfniho
hodnoceni kvality.

Cast druha Systém zaji$§tovani a vnitfniho hodnoceni kvality &innosti
vysoké Skoly

Clanek 5: Systém zajiSt'ovani a vnitiniho hodnoceni kvality €innosti vysoké Skoly

1. Vysoka Skola ma zaveden a udrzuje systém zajiStovani kvality vzdélavaci tvUréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci tvarci a s nimi souvisejicich €innosti
vysoké Skoly v souladu s § 77b zakona. Vysoka Skola provadi vnitfni hodnoceni své &innosti dle
§ 77b zakona a zvefejfiuje jeho vysledky § 77b odst. 3 pism. b) zakona.

2. Jako soucast vnitfniho systému zajiStovani a hodnoceni kvality vytvafi vysoka Skola soustavu
standardu kvality, v€etné prislusnych indikatoru, a postupu zajiStovani a hodnoceni kvality, které
vychazeji z obecné platnych pravnich predpist a standard( €innosti vysokych Skol, ustanovenych
zejména
a. zakonem,

b. nafizenimi vlady &. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi, a
€. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi,

c. metodickymi materialy Narodniho akreditacniho uUfadu, pro vysoké Skolstvi (dale jen ,Narodni
akredita¢ni urad®),

d. zakonem €. 130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostfedkll, a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (zakon o podpore vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjSich predpis,

e. metodikou hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program(i ucéelové podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci,

f.  mezinarodnimi standardy Cinnosti a zajiStovani a hodnoceni kvality vysokych Skol,
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g. zakonem &. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolec¢nostech a 0 zméné a doplinéni dalSich
zakonl(, ve znéni pozdéjsich predpis(i (dale jen ,zakon o obecné prospésnych spole¢nostech®).

3. Vysledkd hodnoceni ¢innosti vysoké Skoly se vyuziva pfi vypracovani strategického zaméru vysoké
Skoly a kazdorocniho planu jeho realizace podle § 42 odst. 1 pism. b) zakona.

4. Soucasti systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality vysoké Skoly jsou strategické
dokumenty, jimiz jsou zejména

a. strategicky zamér vysoké Skoly,

b. vyroéni zprava o ¢innosti a vyro€ni zprava o hospodareni vysoké Skoly,

c. zprava o vnitinim hodnoceni,

d. sebehodnotici zprava popisujici a hodnotici naplnéni jednotlivych pozadavkd vyplyvajicich ze
standardu pro narodni institucionalni akreditaci,

e. sebehodnotici zprava vypracovana dle pfisluSsnych standardd jako soucast procesu
dosahovani a udrzovani daldich mezinarodnich akreditaci.

5. Nalezitosti pfipravy, obsah a vyuziti dokumentt podle odst. 4, pism. a), b), d) stanovuiji pfislusné
predpisy Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy a Narodniho akredita¢niho Ufadu, nalezitosti
dokumentu podle odst. 4, pism. c) stanovuje ¢l. 6 tohoto pfredpisu, nalezitosti dokumentu podle odst.
4, pism. e) pfislusné mezinarodni akreditacni autority.

Clanek 6: Zprava o vnitinim hodnoceni

1. Zprava o vnitinim hodnoceni obsahuje v pfiméfeném rozsahu v sou€astech uvedenych v bodu 3
zejména

a. popis pravidel/metodiky a pribéhu hodnoceni,

b. hodnoceni naplfiovani mise, strategickych cild a standardu kvality,

c. pfijata preventivni, popfipadé napravna opatfeni,

d. vyhodnoceni silnych a slabych stranek, pfilezitosti a rizik,

e. doporuceni pro dalsi rozvoj vysoké Skoly a systému zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality.

2. Zprava o vnitfnim hodnoceni se zpracovava v terminech stanovenych rektorem na z&kladé navrhu
Rady pro vnitfni hodnoceni, nejméné v3ak jednou za 5 let, s tim, Ze kaZzdoro€né je zprava o vnitfnim
hodnoceni aktualizovana o dodatek popisujici zmény dosazené v kvalité a v fidicich opatfenich.

3. Zprava o vnitinim hodnoceni je zpracovana ve vnitfni struktufe odpovidajici jednotlivym sou€astem

systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a souvisejicich Cinnosti, tak, jak
jsou popsany v ¢l. 8 az 13. Obsah zpravy o vnitinim hodnoceni se v jednotlivych soucastech Fidi
odstavcem 1.

Dodatek ke zpravé o vnitfnim hodnoceni je zpracovavan jednou ro¢né v terminu uréeném rektorem
vysoké Skoly. Ma vnitfni strukturu popsanou v odstavci 3 a obsahuje zejména hodnoceni podle odst.
1, pism. b), c) ae).

Zpravu o vnitfnim hodnoceni a jeji dodatky zpracovava a schvaluje Rada pro vnitfni hodnoceni.
Organizaci procesu hodnoceni, v€etné sbéru pfislusnych dat, je povéfen prorektor pro studijni
zalezitosti a fizeni kvality. Soucinnost poskytuji odpovédni pracovnici pro jednotlivé oblasti
vymezeni v €l. 8 az 12, pfipadné dalSi pracovnici vysoké Skoly urCeni rektorem. Povinnosti vSech
pracovist vysoké Skoly je poskytovat v€as, uplné a pravdivé vSechny Udaje pozadované pro ucely
tvorby zpravy o vnitfnim hodnoceni. Podkladem pro vnitfni hodnoceni ¢innosti je rovnéz hodnoceni
provadéné studenty a absolventy vysoké Skoly.

Ramcoveé vysledky zpravy o vnitfnim hodnoceni a jejich dodatk( jsou popsany ve vyro¢ni zpravé
o Cinnosti vysoké Skoly.

Zprava o vnitfnim hodnoceni se projednava v akademické radé vysoké skoly.
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Clanek 7: Rada pro vnitini hodnoceni vysoké Skoly

1. Rada pro vnitfni hodnoceni vysoké Skoly (dale jen "rada pro vnitfni hodnoceni”) ma 15 ¢&lend,
pficemz nejméné 3 Clenové jsou akademicti pracovnici nebo uznavani odbornici z praxe, ktefi
nejsou Cleny akademické obce vysoké Skoly. Pfedsedou rady je rektor. Pfedseda akademického
senatu vysoké skoly je ¢lenem rady pro vnitfni hodnoceni.

2. Ostatni ¢leny rady pro vnitfni hodnoceni jmenuje a odvolava rektor v souladu s €&l. 6, odst. 2 statutu
a ¢l. 1, odst. 2 jednaciho fadu rady pro vnitfni hodnoceni.

3. Rada pro vnitfni hodnoceni

a. schvaluje navrh pravidel systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti vysoké
Skoly,

b. fidi pribéh vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci a tvir€i a s nimi souvisejicich €innosti vysoké
Skoly,

C. zpracovava zpravu o vnitfnim hodnoceni a dodatky k zpraveé o vnitfnim hodnoceni,

d. vede prubézné zaznamy o vnittnim hodnoceni kvality vzdélavaci a tvaréi ¢innosti a
souvisejicich €innosti vysoké Skoly,

e. projednava navrhy novych studijnich programd a navrhy zmén, rozsifeni a prodlouzeni doby
platnosti akreditovanych studijnich programu a vydava k nim stanoviska,

f. projednava a schvaluje navrhy novych vyucovacich pfedmétl a vyznamné obsahové zmény
stavajicich vyucovacich predméta,

g. projednava zameér predlozit zadost o institucionalni akreditaci pro oblast nebo oblasti vzdélavani
a o rozS§ifeni institucionalni akreditace pro dalsi oblast nebo oblasti vzdélavani a vydava k nému
stanovisko.

4. Jednani rady pro vnitfni hodnoceni se Fidi vnitfnim pfedpisem, tj. jednacim fadem rady pro vnitini
hodnoceni vysoké Skoly.

Clanek 8: Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality v oblasti institucionalniho prostiedi vysoké skoly

1. Minimalni poZadavky na kvalitu v oblasti institucionalniho prostfedi vysoké Skoly uréuji zejména
a. zakon,
b. zakon o obecné prospé&snych spole¢nostech,
c. nafrizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi a nafizeni
vlady €. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi,
d. metodické materialy Narodniho akreditacniho Uradu,
e. vnitfni standardy vysoké Skoly dle ¢l. 5, odst. 2.

2. Soucasti systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality v oblasti strategického Fizeni jsou
zejména zajiStovani a hodnoceni kvality
a. v oblasti pusobnosti organu vysoké skoly a v jejim fizeni,
b. v oblasti strategie a poslani vysoké skoly.

3. Odpovédnost a soucinnosti v jednotlivych sou€astech systému vnitiniho zajistovani a hodnoceni
kvality vzdélavaci €innosti v akreditovanych studijnich programech vymezenych v odstavci 2 jsou
stanoveny takto:

a. Rektor odpovida za vymezené soucasti systému
b. prorektofi, feditel obecné prospésné spolecnosti a vedouci dalSich organizacnich jednotek
vysoké skoly poskytuji odpovidajicim zplsobem soucinnost.

Clanek 9: Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality vzdélavaci cinnosti v akreditovanych
studijnich programech

1.  Minimalni pozadavky na kvalitu vzdélavaci Cinnosti v akreditovanych studijnich programech vysoké
Skoly uréuji zejména
a. zakon,
b. nafizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi a nafizeni
vlady €. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi,
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metodické materialy Narodniho akreditacniho ufadu,
pravidla pro akreditaci studijnich programu vysoké $koly,
pravidla pfijimaciho fizeni vysoké skoly,

studijni a zkuebni fad vysoké skoly,

vnitfni standardy vysoké Skoly dle &l. 5, odst. 2.

2. Soucasti systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti v akreditovanych
studijnich programech jsou zejména zajistovani a hodnoceni kvality

a.

— JTe@meaooT
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priubéhu akreditace novych studijnich program@ a uskutec¢hovanych Uprav studijnich plant
akreditovanych studijnich program,

souladu obsahu studijnich programu s aktualnim stavem poznani,

relevance obsahu studijnich program( pro praxi,

napliovani profilu absolventa studijnich programda,

personalniho zabezpeceni studijnich program, véetné efektivity vyuziti personalnich zdroja,
prostorového a materidlniho zabezpeceni studijnich program,

zabezpeceni studijnich programu informacénimi zdroji a studijnimi oporami,

organiza¢niho zabezpeceni studijnich programl, véetné zpétné vazby studentd a
akademickych pracovnikd,

dosahovani definovanych vysledk( ucéeni na udrovni studijnich programd i jednotlivych
predmétq,

Uspésnosti studentd ve studijnich programech a studijnich predmétech,

prace s talentovanymi studenty,

prubéhu a vysledku pfijimaciho fizeni,

. pfenosu vysledku tvaréi ¢innosti do procesu vzdélavani,

pFimé vyuky, véetné zpétné vazby studentd,

obsahu studijnich program0 a pfimé vyuky na zakladé zpétné vazby absolventl vysoké Skoly,
odborné praxe, je-li sou¢asti studijniho programu, véetné zpétné vazby studentt i poskytovatell
odborné praxe,

mezinarodniho rozméru / internacionalizace studijnich programd,

programu uskuteérfiovanych v cizim jazyce,

zavérecénych kvalifikacnich praci a procesu jejich zpracovani,

vysledkl a prabéhu statnich zavéreénych zkousek,

vyhodnoceni silnych a slabych stranek studijnich programud a pfilezitosti dalSiho rozvoje a
doporuceni pro dal$i rozvoj studijnich program.

3. Odpovédnosti a soucinnosti v jednotlivych soucastech systému vnitfniho zajistovani a hodnoceni
kvality vzdélavaci Cinnosti v akreditovanych studijnich programech vymezenych v odst. 2 jsou
stanoveny takto:

a.

b.

prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programu v sou¢astech uvedenych v pism. a) az
c), m), pficemz soucinnost poskytuji odpovidajicim zpusobem garanti studijnich program,
prorektor pro studijni zaleZitosti a fizeni kvality v sou€astech uvedenych v pism. d) az 1), n) az
p) ar) az u), pficemz soucinnost poskytuji garanti studijnich programut a dalSi rektorem povéreni
pracovnici vysoké Skoly, zejména vedouci kateder, garanti studijnich pfedmétu, feditel obecné
prospé&sné spolecnosti, vedouci dalSich organizaénich jednotek vysoké Skoly,

prorektor pro zahrani¢ni vztahy v sou€asti uvedené v pismenu q), pfiéemz souc€innost poskytuji
garanti studijnich programi a dalSi rektorem povéfeni pracovnici vysoké Skoly, zejména
vedouci kateder, garanti studijnich pfedmétu, feditel obecné prospésné spolecnosti, vedouci
dalSich organizacnich jednotek vysoké Skoly.

Clanek 10: Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci cinnosti v programech
celozivotniho vzdélavani

1. Minimalni pozadavky na kvalitu vzdélavaci ¢innosti v programech celozivotniho vzdélavani urcuji

zejména

a. zakon,

b. pravidla pro akreditaci programi celozivotniho vzdélavani vysoké Skoly,
c. studijni a zkuSebni fad programu celozivotniho vzdélavani,

d. vnitfni standardy vysoké skoly dle ¢l. 5, odst. 2.

2. Souclasti systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti v programech
celozZivotniho vzdélavani jsou zejména
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b.

c.
d.

hodnoceni pribéhu tvorby novych programu celozivotniho vzdélavani,

hodnoceni a zajistovani kvality personalniho, materialniho, informacniho a organizaéniho
zabezpec€eni programu celozivotniho vzdélavani,

zpétna vazba Ucastnikl programu celoZivotniho vzdélavani,

zpétna vazba akademickych pracovnik(l pusobicich v programech celozivotniho vzdélavani.

3. Odpovédnosti a soucinnosti v jednotlivych soucastech systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci ¢innosti v programech celozivotniho vzdélavani vymezenych v odstavci 2 jsou
stanoveny takto:

a. za zajiStovani kvality a prabéh hodnoceni v programu MBA odpovida feditel programu MBA.
Soucinnost poskytuji zejména vedouci kateder,
b. za zajiStovani kvality a pribéh hodnoceni v ostatnich programech celozivotniho vzdélavani
odpovida prorektor pro studijni zalezitosti a fizeni kvality a vedouci odborné pfislusné katedry.
Clanek 11: Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality tvaréi €innosti

1.  Minimalni pozadavky na kvalitu tvarci ¢innosti jsou stanoveny zejména s ohledem na

a.
b.
c.
d.

e.

f.

zakon,

z4kon o podpofe vyzkumu experimentalniho vyvoje a inovaci,

metodiku hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programu uéelové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci,

narizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi a nafizeni
vlady €. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi,

metodické materialy Narodniho akreditacniho ufadu,

vnitini standardy vysoké skoly dle &l. 5, odst. 2.

2. Soucasti systému zajisStovani a vnitfniho hodnoceni kvality tvarci ¢innosti vysoké Skoly jsou
zejména zajistovani a hodnoceni kvality

a.

o

TART T Se@me a0

strategického Fizeni rozvoje tvuréi ¢innosti a systémovych opatfeni za i¢elem podpory rozvoje
tvarcéi ¢innosti,

relevance tvirci ¢innosti pro uskute¢fiované akreditované studijni programy a propojeni tvarci
a vzdélavaci ¢innosti,

propojeni tvurci ¢innosti se vzdélavaci ¢innosti,

personalniho zabezpeceni tvaréi Cinnosti a kvalifikaéniho rastu akademickych pracovniku,
vysledki tvarci ¢innosti jednotlivych akademickych pracovnikd,

studentské tvarci ¢innosti se zfetelem na miru zapojeni studentd do tvUréi ¢innosti vysoké Skoly,
narodnich i mezinarodnich projektd tvaréi ¢innosti feSenych vysokou Skolou,

narodni a mezinarodni spoluprace v tvaréi ¢innosti,

relevance tviréi ¢innosti pro praxi,

celospolecenského vyznamu tviréi ¢innosti,

excelence tviréi ¢innosti — hodnoceni nejvyznamnéjsich dosazenych vysledkd,

vyhodnoceni silnych a slabych stranek tvarci ¢innosti a silné stranky, slabé stranky, prilezitosti
a rizika v oblasti tvirci €innosti a pfilezitosti dalSiho rozvoje a doporu€eni pro zlepSeni.

3. Odpovédnost a soucinnosti v jednotlivych souastech systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni
kvality tvarci €¢innosti vymezenych v odstavci 2 jsou stanoveny takto:

a. prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programi odpovida za vymezené soucasti
systému
b. prorektor pro studijni zalezitosti a Fizeni kvality, garanti studijnich program( a vedouci kateder
poskytuji odpovidajicim zpisobem soucinnost.
Clanek 12: Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality €innosti v oblasti tzv. tieti role vysoké
Skoly

1. Minimalni poZadavky na kvalitu souvisejicich ¢innosti uréuji zejména

a. vnitfni standardy vysoké Skoly dle &l. 5, odst. 2,
b. platné pravni predpisy,
c. priklady dobré praxe v mezinarodnim méritku.
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2. Soucasti systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni souvisejicich ¢innosti jsou zejména zajistovani
a hodnoceni kvality
a. spoluprace se zaméstnavateli,
b. spoluprace se stfednimi Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi,
c. spoluprace s vefejnym sektorem na urovni statu, regionu a municipality,
d. spoluprace s nevladnim neziskovym sektorem,
e. Ucasti na tvorbé celospole¢enského védomi.

3. Odpovédnosti a soucinnosti v jednotlivych sou¢astech systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci €innosti v oblasti tzv. tfeti role vysoké Skoly vymezenych v odstavci 2 jsou
stanoveny takto:

a. prorektor pro studijni zalezitosti a fizeni kvality v ¢astech uvedenych v pism. a), b) a d), pficemz
soucinnost poskytuji odpovidajicim zptusobem feditel obecné prospésné spolecnosti, vedouci
kateder a prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich program,

b. rektor v ¢asti uvedené v pismenu c), pficemz soucinnost poskytuji odpovidajicim zplsobem
feditel obecné prospésné spolecnosti a vedouci kateder, prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj
studijnich programd, prorektor pro studijni zalezitosti a fizeni kvality,

c. prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programa v ¢asti uvedené v pismenu e), pficemz
soucinnost poskytuji odpovidajicim zplsobem garanti studijnich programt a vedouci kateder.

Clanek 13: Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality souvisejicich podptirnych €innosti

1. Hodnocenim kvality souvisejicich podpurnych ¢&innosti se rozumi hodnoceni ¢innosti, které
podporuji vzdélavaci a tvlréi ¢innost.

2. Minimalni pozZadavky na kvalitu souvisejicich €innosti uruji zejména
a. vnitini standardy vysoké Skoly dle €l. 5, odst.2,
b. platné pravni predpisy.

3. Soucasti systému zajiStovani a vnitiniho hodnoceni souvisejicich Cinnosti jsou zejména zajistovani
a hodnoceni kvality

spravy vysokeé skoly,

vyuzivani finan¢nich zdroju,

vyuzivani personalnich zdroju,

prostorového a materialniho zabezpeceni (infrastruktura),

administrativni a organiza¢ni podpory vzdélavaci a tvarci ¢innosti,

informacnich systému,

knihoven, informac&nich a poradenskych sluzeb,

podpory ediéni €innosti,

podpory studentl v oblasti ubytovani a stravovani,

podpory studentll v oblasti sportovni a dalsi mimostudijni ¢innosti,

T TS@moaooTy

x

podpory studentl se specifickymi potfebami.

4. Odpovédnosti a souginnosti v jednotlivych sou€astech systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni
kvality podpulrnych ¢innosti vymezenych v odst. 3 stanoveny takto:

a. rektor a feditel obecné prospé&sné spolecnosti v ¢asti uvedené v pismenu a),

b. Feditel obecné prospésné spole€nosti v ¢astech uvedenych v pism. b) az f) a i), pficemz
soucinnost odpovidajicim zpasobem poskytuji prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich
programu a prorektor pro studijni zalezitosti a fizeni kvality,
prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj studijnich programt v ¢astech uvedenych v pism. g) a h),

prorektor pro studijni zalezitosti a fizeni kvality v ¢asti uvedené v pism. j) a k).
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Cast tireti Cinnost organu, dalSich soudasti a zaméstnancu vysoké Skoly

Clanek 14: Cinnost organu a dalSich souéasti vysoké skoly

1. Pusobnost, pravomoci a povinnosti organu a dalSich soucasti vysoké Skoly v systému zajistovani a
vnitiniho hodnoceni kvality vysoké Skoly se Fidi zakonem, statutem a dalSimi vnitfnimi pfedpisy
vysoké Skoly.

2. Rektor povéiuje zaméstnance vysoké Skoly, zpravidla Cleny rady pro vnitfni hodnoceni, garanty
obord, vedouci kateder a dal$i vedouci pracovniky koordinaci €innosti souvisejicich se systémem
zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality.

Cast étvrta Zavérednd ustanoveni

Clanek 15: Zavérecna ustanoveni

Tento vnitfni pfedpis byl schvalen radou pro vnitfni hodnoceni vysoké Skoly dne 18. 3. 2024.

2. Timto vnitfnim pfedpisem se zrusuji Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
SKODA AUTO VYSOKE SKOLY o.p.s. registrovana Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy
dne 31. 8. 2017 pod ¢&j. MSMT-14995/2017-2.

3. Tento vnitfni pfedpis nabyva platnosti a u€innosti dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.

prof. Ing. Ondfej Krejcar, Ph.D.
pfedseda Rady pro vnitfni hodnoceni
rektor
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